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Realizace projektu MAP il na Kolinsku (ddle MAP) je umoznéna diky dotaci Evropského strukturdlniho a investi€niho fondu (déle ESIF) zprostfedkované
Ministerstvem $kolstvi, mladeze a télovychovy (dale MSMT) prostiednictvim Operaéniho programu Vyzkum, vyvoj a vzdélavani (dale OP VVV).

Uvod

Nositelem projektové zadosti je MAS Podlipansko, partnery MAS Zélabi a mésto Kolin

Cilem MAP je zmapovat potieby, pozadavky, podminky a kapacitu poskytovatelli formalniho a neformalniho vzdélavani v ORP Kolin, vyhodnotit situaci a ve
spolupréci s lokalnimi aktéry a experty v této oblasti zhotovit strategicky plan podporujici rozvoj edukace déti a Zaki ve Skolskych i mimoskolskych zafizenich.

S diirazem na rozvoj potencialu kazdého 7éka se zvy$uje naro¢nost prace pedagogi s ohledem na rozdilné individualni potfeby Zakd. Pocty déti ve tFidach jsou
nedmérné vysoké, co? se projevi zejména pfi vyuce cizich jazykl a odbornych pfedméti. Vazime si prace nasich pedagogii a jejich zodpovédného pfistupu ke
vzdélavani. Jsme si védomi znaéné psychické zatéZe, ktera jejich praci provazi. Jsou na né kladeny vysoké naroky, musi obstat pred svymi zaky, rodici, pfed
svymi kolegy, vedenim $koly i zfizovatelem. Musi se vypoiadat s legislativnimi zménami, na které jim mnohdy nejsou poskytnuty efektivni nastroje, dalsi
vzdélavani, ¢as nebo dostatek financnich prostredki.

Nasim cilem je mit ve Skolstvi motivované pedagogy, podporovat jejich dalsi vzdélavani, podporovat dobré klima kolektivu a materidlné technické zazemi jako
diilezity predpoklad spokojeného ugitele. Zasadni je vénovat se podpoie pedagogickych lidrl Skol, spolupraci se zfizovateli v partnerské komunikaci.

Mistni akéni plan vzdélavani je jednim z prvnich strategickych nastrojd, ktery se koncepéné zabyva oblasti vzdélani s pfihlédnutim na zmapované skutecné a
konkrétni pozadavky, potfeby a problémy poskytovatell a uZivatell vzdéldvani v dané lokalité.

Tento dokument predkladd ramec prioritnich oblasti a cild, které budou napliiovany aktéry vzdélavani na tzemi ORP Kolin v letech 2018-2023. Dokument
bude priibé7né aktualizovén na zakladé sesbiranych podkladd z izemi. Jeho findIni a zdvazna verze bude pfedloZena Ridicimu vyboru MAP Kolin ke schvéleni

na konci projektu.
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1. Seznam poutzitych zkratek

ASZ — Agentura pro socialni zaclefiovani

PS — pracovni skupina

ESF — Evropsky strukturalni fond

KPSVL — Koordinovany pfistup k socidlné vylou¢enym lokalitdm
MAP — Mistni akéni plan

MAS — Mistni akéni skupina

MSMT — Ministerstvo $kolstvi, mladeZe a té&lovychovy

NNO — Nestdtni neziskové organizace

OP VVV — Operatni program Vyzkum, vyvoj a vzdélavani

ORP — Obec s rozsifenou pusobnosti

0OSKS — Odbor $kolstvi, kultury a sportu MU Kolin

SWOT - analyza silnych a slabych stanek, pfilezitosti a ohrozeni

RV — Ridici vybor
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2. Vize vzdélavani v ORP Kolin

Chceme, aby se matefské skoly a zékladni Skoly v ORP Kolin

mohly sousttedit na svij hlavni Gkol, kterym je edukaéni proces dosahuijici individualné stanovenych cilli, na vzdjemnou spolupracis rodinami, zfizovateli
a s daldimi aktéry vzdélavani za Gicelem napliiovani nejlepsiho zajmu ditéte a moznosti jeho rozvoje,

staly lakavym, vyhleddvanym a ocefiovanym mistem pro pracovni uplatnéni pedagogického i nepedagogického personalu,

mohly spolehnout na kvalitni materidlni a odpovidajici stavebné-technické zazemi, které je v souladu s jejich individudinim zaméfenim a odpovidd
Sirokym potiebam déti,

spolupodilely dle mistnich potieb na poskytovani odbornych i prostorovych kapacit $koly, jako mista pro komunitni Zivot a spolupraci.

Motto

s oz

Kolinsko zodpovédné za vzdélavani

Poslani

Nasim poslanim je rozvijet vnitfni i vn&j$i motivaci déti a mladeze k celoZivotnimu uceni. Klademe diiraz na bezpe¢né a respektujici prostfedi, ve kterém se
odehrava edukaéni proces zaméreny na maximalni vyuZiti potencidlu kazdého z nds. Jsme otevieni k aktivni spolupraci s naSim okolim, sdilime zku3enosti,
vzajemné spolupracujeme. Nezapomindme na nase spole¢né inspirativni tradice, nebojime se vsak pracovat s novymi poznatky a zaclefiovat ovéfené trendy

do Zivota nasich skol.



EVROPSKA UNIE N
Evropskeé strukturalni a investiéni fondy “\/t I
Operacni program Vyzkum, vyvoj a vzdélavani

3. Popis zapojenych aktéru

Realizace projektu a tvorba strategie navazuje na dfive vznikla lokalni partnerstvi v izemi regionti MAS Podlipansko, MAS Zalabi a mésta Kolin v ramci projektu
MAP | a potiebu aktérd v oblasti vzdélavani sdilet své zkuSenosti a spolupracovat. Projekt pfindsi 3irSi platformu predévani zkuSenosti a dobré praxe,
spoluprace a tvorby partnerstvi napfic¢ celym ORP Kolin.

Pro zapojeni do pfipravovaného projektu MAP byly vyzvany matefské i zékladni $koly v ORP Kolin koncem roku 2015. P¥i podani zadosti o realizaci projektu
tak bylo zapojeno 63 $kol z 68 registrovanych subjektd. Procentualini podil zapojenych subjektl tedy Cini témé¥ 92,6 %.

3.1. Organizacni struktura

Organizaéni struktura projektu "MAP Il na Kolinsku"
roa & 7N 2ARV/NAN/NNT NATIONNOATR Aﬂmm
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3.2. Platformy MAP a jejich ¢innost

Do tvorby strategie se zapojili zastupci viech relevantnich subjektd oblasti vzdélavani: ziizovatelé 3kol, vedeni zékladni a matefskych Skol, vyucujici, rodice a
zastupci piispévkovych &i neziskovych organizaci, vefejnost, a to formou clenstviv Ridicim vyboru MAP, v pracovnich skupindch, i¢asti na MAP aktivitach, jako
napiiklad workshopy, vyjezdni zasedani, MAP den, MAP snidané, MAP kavarny ad., anebo formalnim zapojenim, tedy pfijimanim informaci o realizovanych
aktivitach pasivni formou.
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Zapojené platformy MAP:
1) Realizacni tym
2) Ridici vybor
3) Pracovni skupiny
4) Subjekty dotéené problematikou vzdélavani

Realiza¢ni tym
Realizatory projektu jsou MAS Podlipansko s partnery — mésto Kolin a MAS Zalabi.

MAS Podlipansko je zodpovédné za vedeni projektu, komunikaci s RO OPVVV, svolavéni projektovych setkani, vedeni realiza¢niho tymu, administrativni
podporu, finan¢ni a personalni management.

Partnefispolu s realizatorem projektu spolupracuji skrz Odbor $kolstvi se skolskymi subjekty ORP Kolin. Jsou v izkém kontaktu s jednotlivymi Skolami a dalSimi
aktéry vzdélavani v dzemi. Zajistuji podporu z hlediska administrativné technického zazemi. Podili se na tvorbé strategie svou odbornosti a znalosti
problematiky regiondlniho $kolstvi. Mapuji potieby Uzemi a na zakladé toho sestavuiji aktivity v ramci budovani znalostnich kapacit. Uzemi ORP je rozdéleno
na tii oblasti (MAS Podlipansko, MAS Zalabi, mésto Kolin), pro kazdou oblast je pfidélen jeden manazer. Toto déleni vyuZiva a zérover umoZiiuje uzsi spolupraci
a vazbu klicového manaZera se subjekty v jednotlivych ¢astech regionu. Soucasné diky rovnocennému zastoupeni vSech partneri byly aktivity MAP

rozprostieny stejnou mérou do celého uzemi.

Ridici vybor

Clenové RV byli nominovani ve spolupréci s Odborem $kolstvi, kultury a sportu MU Kolin (dale OSKS Kolin) a na zakladé spoluprace v Gzemi vyplyvajici z ¢innosti

obou zapojenych MAS. Dale byli ke spolupraci pfizvani zastupci nadregiondlnich instituci. Ridici vybor vede jeho piedsedkyné Mgr. Jaroslava Heroldova, ktera

byla jednomysIné zvolena na jeho prvnim zasedani. Vybor svolava a z pozice piedsedy piedklada navrhy na projednani a fidi hlasovani.

Ridici vybor se sklada ze zastupci realizatora, zastupci KAPu, zastupcl zakladnich a matefskych $kol, zastupch zfizovatel( zakladnich a matefskych Skol

obecnich a soukromych, zastupct neformélniho vzdélavani, zastupcti ZUS, zéstupct rodicéd, zastupcd ASZ, zastupcl MAS z Gzemi realizace. Jednéni Ridiciho
8
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vyboru se u&astni i aktéfi vzdélavani mimo fadné zvolené cleny RV. Siroké zastoupeni vyboru je pfedpokladem komplexniho pohledu na problematiku $kolstvi
v ORP Kolin.

Vybor je nejvy3sim organem pro realizaci, fizeni a tvorbu vystupl MAP. Jeho ¢lenové se setkavaji nejméné dvakrat roCné, sleduji proces realizace MAP,

rozhoduji o potiebnych zménach &i aktualizacich, schvaluji procesni zaleZitosti spjaté s jeho realizaci, pfedkladaji podklady k projednani a schvaluji vsechny
strategické dokumenty ve vazbé na projekt.

Diky priibéZnému setkavéni je zajisténa kontinuita a kontrola nad priibéhem projektu a zprostifedkovan pfenos informaci do uzemi.
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V dvodni fazi projektu se uskutecnilo né&kolik pracovnich setkéni, ktera byla svolana dle potieb a aktualné FeSenych témat (setkani nad interpretaci vystup(
dotaznikéi MSMT, vyjezdni zasedani, porady fediteld ZS a MS Kolin, aj.).
Pro tvorbu strategie byly sestaveny pracovni skupiny (dale PS) vychazejici z priorit Strategického ramce MAP.

Pracovni skupiny:

PS jsou vedeny &leny RT a jejich zaméfeni a je nasleduijici:
e PSfinancovani
e PS matematicka gramotnost
e PS ¢tenarskd gramotnost
e PSrovné prileZitosti
e PS materské Skoly
e PS kariérové poradenstvi
e PSjazykova gramotnost
e PSdigitdlni kompetence
e PSEVVO a regiondlni identita

Do PS se velkou mérou zapoijili €lenové Ridiciho vyboru. Pro zastoupeni viech relevantnich aktérl v oblasti vzdélavani byli dale osloveni feditelé Skol, vyucujici,
zéstupci zfizovatel(, rodi¢ a poskytovatelé mimoskolnich aktivit.

Clenové PS se schazeli v rdmci tfech skupin dle vy$e vypsanych priorit. Skupiny samostatné zpracovaly podklady pro opatfeni a aktivity v ramci své priority,
propojeni mezi prioritami zajistili vedouci pracovnich skupin, ktefi jsou soucasné ¢leny realizaéniho tymu, p¥i spoleénych jednanich v ramci setkdvani tymu.

Nastaveni z pohledu kompetenci a odpovédnosti v platforméch je optimalini z dGvodu vhodného sestaveni tymu (RT, RV, PS), jeho? &lenové se vzajemné dopliiuji

svymi odbornymi kompetencemi a odbornymi znalostmi.

s s

Subjekty dotéené problematikou vzdélavani

11
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Platforma na této Grovni vznikla diky organizovanym MAP aktivitam, jako napFiklad MAP workshopy pro laickou i odbornou vefejnost, MAP kavarny pro pedagogy,
MAP snidané pro zfizovatele, MAP panel pro odbornou i laickou vefejnost, MAP den pro rodice a déti a poskytovatele neformdlniho vzdélavani, inspirativni vyjezdy
pro odbornou i laickou vefejnost.

Inspirativni aktivity vytvofily prostor pro vzéjemné potkavani se a feseni aktudlnich témat na neformdlni pidg, ktera umoznuje otevienou diskuzi. Soucasné RT
ové&fil, Ze tyto formy setkdvani jsou Zadané a pfinosné a je uZitecné zahrnout je do opatfeni Strategie MAP.

12
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4. Vymezeni uzemi MAP

4.1. Obecna cast

MAP je realizovan na Uzemi spravniho obvodu ORP Kolin. Spravni obvod leZi ve vychodni Césti Stfedoceského kraje a sousedi s krajem Pardubickym a
Kralovéhradeckym a se spravnimi obvody ORP Kutna Hora, Podébrady, Nymburk, Cesky Brod a Ri¢any.

SO ORP Kolin tvofi 69 obci, které se dale déli na 140 &asti. Statut mésta maji Kolin, Koufim, Pecky, Tynec nad Labem a Zasmuky. Statut méstyse maji Cerhenice,
Cervené Pecky a Plafiany. Rozloha SO ORP Kolin je 584 km2, co? je 5,3 % Stfedoceského kraje. Stfediskem spravniho obvodu je mésto Kolin, které tvofi centrum
zajmového tzemi. Z hlediska velikostni struktury pfevazuji obce malé do 1 000 obyvatel. (Strategie izemi ORP Kolin)

Dle sé&itani lidu z roku 2011 (https://www.czso.cz/csu/czso/scitani-lidu-domu-a-bytu) Zilo v SO ORP Kolin 80 068, z toho mésto Kolin mélo 31 077 obyvatel, tj. 39 %.
Mezi dal$i vétdi mésta patii Pecky s 4 561 obyvateli, Velky Osek s 2 209 obyvateli, Velim s 2 179 obyvateli a Tynec nad Labem s 2 044 obyvateli. Celkovy pocet
obyvatel na tizemi ORP Kolin béhem poslednich deseti let stale mirné roste. Tento stav byl do roku 2008 pfedev3im ovlivnén migraci na tizemi SO ORP Kolin, coz
Ize pfisuzovat trendu st&hovéni se do lokalit pobli hlavniho mésta. Dalsim diivodem naristu obyvatel byl také rozvoj priimyslu v Koliné a okoli, konkrétné s
vystavbou tovérny na vyrobu malych osobnich automobili Toyota Peugeot Citroén Automobile Czech, s.r.o. (TPCA —otevieno 2005). Od roku 2011 migrace klesala,
co? Ize spojovat s probé&hlou ekonomickou krizi. Porodnost od nami sledovaného roku 2005 aZ do roku 2013 stale roste. Primérny vék obyvatel SO ORP Kolin v
roce 2013 je 41,5, co? koresponduje i s celorepublikovym vyvojem starnuti populace (Strategie tzemi ORP Kolin).

Jak vyplynulo z definitivnich vysledki Séitani lidu z roku 2011, obyvatelstvo SO ORP Kolin je pfevazné tvofeno osobami, které se hlési k eské narodnosti (55 348,
tj. 70,2 %). Druhou nejpocetné&j$i ndrodnostni skupinou jsou Slovaci (1 054, tj. 1,3 %) a tfeti Ukrajinci (275, tj. 0,3%). Je ale tfeba vzit v potaz, Ze kategorie narodnost
je ve Séitani lidu Cisté fakultativni a Ze se vice neZ &tvrtina tcastniki Scitani (téméF 26,9 %) rozhodla nevyplnit Zadnou narodnost. K duilezitym zjisténim v této
souvislosti pati, 7e k romské narodnosti se z obyvatel Gizemi ORP pfihlasilo pouze 19 osob (viz Tabulka 9). (SDA ORP Kolin s.20).

Toto &islo viak ziejmé neodraZi redlnou situaci, nebot samotné mésto Kolin je zapojeno do Koordinovaného pfistupu k socidlné vyloucenym lokalitam (dale KPSVL),
ktery ma pomoci méstim a obcim pfi socidlnim zaclefiovani socialné vyloucenych obyvatel z prostfedkd Evropskych strukturélnich a investi¢nich fondl (dale ESIF)
za mistni podpory Agentury pro socialni za¢lefiovani (SPSZ Kolin str.6).

Obvod ORP Kolin Ize na zékladé udaji CSU charakterizovat jako priimyslové zemédélsky. Pramyslova vyroba je soustiedéna pfevainé ve mésté Koliné. (SDA ORP
Kolin s. 4) Zemé&délskd tradice se vaze k Polabské niZing, ktera urcuje raz krajiny v regionu.

Podle vysledkd S&itani lidu domii a byt 2011 k 26.3.2011 dojizdélo do zaméstnani v okrese Kolin celkem 11 505 osob, zatimco za zaméstnanim do jinych okresli
vyjizdélo 14 535 obyvatel (dobréa dopravni dostupnost do Prahy). (SDA ORP Kolin s.6)
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Komplexni ob&anské vybavenost je soustfedéna do mésta Kolin, kde je sidlo ufadd, socidlnich sluzeb, zdravotni péce, kultury, sportu a soukromého i verejného
obchodniho déni.

4.2. Analyza existujicich strategickych zimér a dokumenti v izemi majicich souvislost s oblasti vzdélavani

Oblast vzdélavani ve SO ORP Kolin je fe$ena, resp. zminéna na riiznych urovnich a v riizné mife rozpracovanosti v nasledujicich dokumentech:

348888

4

Strategie uzemi sprdvniho obvodu ORP Kolin v oblasti pfedikolni vychovy a zdkladniho $kolstvi, socidlnich sluZeb, odpadového hospoddfstvi, bezpecnosti a
nezaméstnanosti na obdobi 2014 aZ 2023

https://smocr.cz/obcesobe-docs/Kol%C3%ADn/SD_Kol%C3%ADn.pdf

Socialné demograficka analyza pro potieby komunitniho planovéni socidlnich a ndvaznych sluzeb spadového tizemi SO ORP Kolin (2015-2019)
http://www.mukolin.cz/prilohy/Texty/3037/38sda orp kolin.pdf

Strategicky plan socidlniho zacleriovani mésta Kolin 2015-2018

http://www.mukolin.cz/prilohy/Texty/5769/94strategicky plan socialniho zaclenovani 2015 2018 kolin final.pdf

Podlipansko — CLLD analyza uzemi

http://mas.podlipansko.cz/images/stories/strategie/MMR/analytika-12122015.pdf

Dlouhodoby zdmér vzdéldvdni a rozvoje vzdéldvaci soustavy ve StfedoCeském kraji 2016-2020
https://www.kr-stredocesky.cz/web/skolstvi/koncepcni-materialy

Strategie vzdéldvaci politiky Ceské republiky do roku 2020

https://www.msmt.cz/vzdelavani/skolstvi-v-cr/strategie-2030

STRATEGIE VZDELAVACI POLITIKY CR DO ROKU 2030+

METAANALYZA VYBRANYCH STRATEGICKYCH DOKUMENTU

Pro potieby Strategického ramce MAP v nésledujicim textu uvadime provazanost zaméru MAPu na tfi strategické dokumenty, z nichZ kazdy predstavuje jinou
uroven fizeni a planovani vzdélavaci politiky (SO ORP, kraj, stat).

1

Provdzanost MAP na Strategii Gzemi spravniho obvodu ORP Kolin v oblasti pfed$kolni vychovy a zakladniho $kolstvi, socialnich
sluzeb, odpadového hospodafstvi, bezpeénosti a nezaméstnanosti na obdobi 2014 az 2023
14
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V dokumentu Strategie tizemi sprdvniho obvodu ORP Kolin v oblasti pfedskolni vychovy a zdkladniho Skolstvi, socidlnich sluZeb, odpadového hospoddrstvi,
bezpecnosti a nezaméstnanosti na obdobi 2014 aZ 2023 (déle jen SU SO ORP Kolin) je oblasti pfedskolniho a zakladniho $kolstvi vénovéna velka pozornost. Ucelem
strategie je vymezit a definovat ve 4 oblastech moZnosti meziobecni spoluprace ve spravnim obvodu ORP Kolin, a to v€etné navrhu moznych feSeni. Strategie ma
slouzit té7 k hledani dobrych praxi a prostoru pro tspory naklad(i nebo zvy3eni kvality v téchto oblastech pomoci meziobecni spoluprace (SU SO ORP Kolin s. 19).

Dokument detailné popisuje jednotlivé aspekty regionalniho Skolstvi, doloZené statistickymi ddaji Ceského statistického ufadu a opirajici se o Vykaz UIV, data
Odboru &kolstvi MU Kolin a vlastni getfeni autord v ramci SO ORP Kolin. Zde je nutné upozornit na skute¢nost, ze SU SO ORP Kolin pracuje s daty do roku 2014.
Agkoli v mnohych sledovanych parametrech popisu kolstvi na daném uzemi vychazime z téchto dat (Casto stéle nejnovejsi dostupna data), aktualizovali jsme
n&které udaje, zejména polet matefskych a zakladnich $kol a pocet odbornych pracovnikii na $kolach (spec. pedagog, psycholog) na zakladé informaci od
z¥izovatell a Feditelstvi $kolskych zafizeni v regionu dle stavu platného k 1.1.2016 (podrobné viz kapitola 3.1.4 Charakteristika Skolstvi v feSeném dzemi).

Dokument Strategie tizemi sprdvniho obvodu ORP Kolin v oblasti pfedskolni vychovy a zdkladniho skolstvi, socidlnich sluZeb, odpadového hospoddrstvi, bezpecnosti
a nezaméstnanosti na obdobi 2014 aZ 2023 shrnuje sva zjisténi takto:

V SO ORP Kolin je patrny mirny nedostatek kapacity v oblasti MS, déti bude ptibyvat do roku 2022, pak nastane stabilizace a postupny pokles. Kapacita je fedena a
situace neni kriticka, jako pobliz hl. mésta Prahy.

V Z§ je dostateéna kapacita nyni a bude i v dobé, kdy dojdou ,silné ro€niky” do Skol.

Specialné malotfidni $koly v mensich sidlech SO ORP Kolin fesi stale spide problém nedostatku déti. Malotfidky jsou kvalitné vybavené a nabizi individualni pfistup
k zakéim. Z hlediska vysledka vzdélavani jsou absolventi t&chto kol konkurenceschopni Zékiim ,velkych $kol“. MalotFidky jsou chapany svymi zfizovateli nejen jako
centra vzdélavani, ale i spole¢ensko-kulturni a komunitni centra.

V SO ORP Kolin jsou velké rozdily mezi Kolinskymi a ostatnimi $kolami, zejména v oblastech silnych stranek Skol nebo napf. v poctu déti ve tridé. V Koliné a dalSich
méstskych gkolach, jako napf. v Peckach je vétsi pocet déti ve tiidach.

Skoly maji dostatek pedagogg, ti jsou z 95% kvalifikovani. V této oblasti neni vét3i problém.
Skoly v soucasné dobé fesi vazny nedostatek pedagogického, odborného i nepedagogického persondlu, na coZ reaguje MAP Prioritou 1 ,Zajisténi kvalitnich
pedagogi a daliiho personalu pro vzdélavaci proces” v rdmci cild 1.1 - 1.4.

Skoly hledaji daldi moznosti prace s problematickymi détmi, kterych je stéle vice. Uvitaly by finance na asistenty pedagogl (roste pocet déti ve tfidé) nebo
psychologti, preventistii a ostatnich specialistd.

Na financovani pozice asistenta pedagoga mohou 3koly v celém tzemi ORP Kolin vyuZit vyzvy Podpora skol formou projekti zjednoduseného financovani, tzv.
Sablony, které budou realizovany ve dvou vinach.
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U investi¢nich akci je potfeba rozvijet zejména oblasti doprovodné infrastruktury — sportovisté, jidelny... (SU SO ORP Kolin, s. 85).

Vize pro oblast Skolstvi byla autory stanovena takto:

V SO ORP Kolin je i nadale dostateéna kapacita $kolskych zafizeni véetné predskolniho vzdélavani. Mensi venkovské Skoly jsou zachovany a je podporovdna,
propagovana jejich kvalita z hlediska individualniho pFistupu k zakim a dualeZitost pro obec jako kulturni a spolecenské centrum.

s vz

Posiluje se vztah rodicti a $kol, spole¢nymi projekty se posiluje regiondlni povédomi zakd a rodicd. Skoly poskytuji kvalitni vzdélani, maji dostatek odbornych
pracovniki a vhodné materidlni zabezpeéeni. Obce, $koly, rodice i dal3i subjekty v&. podnikatelskych aktivné spolupracuji na rozvoji komunitniho Zivota (SU so
ORP Kolin, s. 89).

Déle jsou v dokumentu stanoveny problematické okruhy a navrhy jejich feseni.

Velké mnoistvi rozdilné naplnénych $kol a jejich rozmisténi v SO ORP Kolin

Nedostatek finanénich prostiedkt ve $kolstvi — v ORP Kolin zcela chybi dle dostupnych tdaji psychologové a specidlni pedagogove.
Predcasné ukoncovani Skolni dochazky

Slaba spoluprace rodice x Skola x region

Jednotlivé cile a na né nasedajici opat¥eni jsou pak ve Strategii Gzemi stanoveny nasledovné:

rrablonovy Nedostatek financnich prostiedkd ve Skolstvi
okruh 2
Cil 1 Vytvofit spoleénou pujéovnu specidlniho vybaveni pro potieby kol a koordinace akci Skol
Na zakladé rozhovora s fediteli $kol v ramci mistniho $etfeni v ramci ORP Kolin byl identifikovan problém nedostatek financnich
prostiedki jak v oblasti persondlni, tak v oblasti materialné-technického vybaveni.
Skoly organizuji lyzarské kurzy, prozitkové kurzy, kulturni akce. Zajisténi finan¢nich prostfedkd potfebnych na pajceni konkrétniho
Popis cile vybaveni jako je napf. ozvuéeni, podium, kola, rafty, lana, kolobézky, bézky a dalsi outdoorové vybaveni.

Na zékladé dohody mezi ziizovateli $kol a fediteli by vznikla v ramci ORP pUjéovna tohoto vybaveni. Zarovefi by v ramci koordinace
pljcovani dodlo i ke koordinaci konani jednotlivych akci pofadanych skolami. Spolecné feseni umozZni financni usporu pfi
organizovani aktivit $kolou, dale umoZni zapojit do akci $koly i déti z nizSich socidlnich vrstev. Déle toto spole¢né Fe3eni umoZni
realizaci véts$iho mnoZstvi vyse popisovanych akci.

A.1 Pravni analyza

- zpracovani moznosti feseni plj¢ovani vybaveni
- zpracovani navrhi smlouvy o spolupréci

- zpracovani smlouvy o pljceni vybaveni

Hlavni opatieni
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A.2 Ekonomicka analyza

- rozbor finan¢nich nakladd na vznik

- rozbor finanénich nakladd na provoz

- moznosti financovani z externich zdrojl

B.1 Nastaveni parametri vhodného vybéru mista, kde bude pujéovna fungovat
- dopravni dostupnost

- existence vhodného mista pro vybudovani

- personalni zajisténi provozu

C.1 Vybér vhodného mista pro pujcovnu

- porovnani podminek jednotlivych mist

- ptiprava a realizace spole¢ného projektu na zakoupeni vybaveni

Nazev indikatora
k hodnoceni cile

Pocet pujcoven vybaveni pro Skoly
Pocet akci organizovanych v regionu s vyuZitim tohoto vybaveni
Celkové naklady na organizovani jedné outdoorové aktivity v jedné Skole pro jednu tfidu

Spravce cile

Starosta obce Planany

Problémovy

Nedostatek finanénich prostfedka ve Skolstvi,

okruh2a3 Predéasné ukonéovani skolni dochazky
Cil 2 Sdileni $kolniho logopeda, psychologa a dalSich podptrnych profesi mezi nékolika Skolami

Z rozhovor( s fediteli $kol je patrné, Ze vzhledem ke zvy3ovéni poctu déti ve tfidach i celospole¢enskému vyvoji vEetné potieby
Popis cile za¢lefiovani socidlné znevyhodnénych déti je diileZité mit k dispozici $kolniho psychologa, logopeda i specidlniho pedagoga. Je

moZné tyto pracovni pozice sdilet, dle ndzcru feditell ORP 1,0 Givazku max. mezi 4 Skolami.

Hlavni opatieni

A.1 Vytvoieni databazi a nastaveni spolupréce

- databdze potieb a pozadavki jednotlivych kol

- databdze vhodnych odborniki

B.1 Zajisténi financovani

- vyhledavani vhodnych dotacnich titull pro financovani
- spole¢né projekty

Nazev indikatora
k hodnoceni cile

Pocet 8kol, kde pisobi alespofi na 0,2 Skolni psycholog
Pocet $kolnich psychologli v ORP Kolin se sdilenym tvazkem
Pocet $kol, kde pusobi alespoii na 0,1 $kolni logoped

Pocet $kolnich logopedl v ORP Kolin se sdilenym tvazkem

Spravce cile

Odbor skolstvi, kultury a sportu Me&U Kolin
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Problémovy
okruh1,2,4

Nedostatek finanénich prostfedkl ve Skolstvi,
Velké mnoistvi rozdilné naplné&nych $kol a jejich rozmisténi v SO ORP Kolin,
Slaba spoluprace rodice x Skola x region

Cil 3 Spoleéné pfipravovat dlouhodobé a kratkodobé projekty — vychova k patriotismu
V ORP Kolin funguje v soutasné dobé 9 malotiidnich $kol z 28 bé&Znych zakladnich $kol, které jsou zfizované obcemi. Pfi mistnim
etfeni mezi fediteli $kol bylo zji§téno, 7e projekty EU v obdobi 2007-13 formou 3ablon realizovalo 70% malot¥idek, které se
vyjadtovali kriticky k administrativni naroénosti projektd. Velké 3koly se zapojily do 3ablon ve 100% a k tomu v 80% je3té realizovali
rtizné individudlni projekty. Velice &asto vyuZivali firmy, které p¥ipravovali projekty na zakazku.
V ORP Kolin chybi systematicka spoluprace mezi $kolami navzajem, mezi Skolami a obcemi, neziskovymi organizacemi a

Popis cile provazovani mistni identity do Skolni vyuky.

Partnerské projekty jsou mezi $kolamiv ORP méné obvyklé. Pokud jsou realizované, jedna se o spolupraci maximalné 3 skol.
Spole¢né sitové individualni projekty sniZi finanéni zt&% potfebnou na pfipravu projektu a vice propoji jednotlivé aktéry i aktivity
Vv regionu.

Dale umozni zapojit se do individualniho projektu i malotfidkam, které by jinak na projekt nedosahly.

Cilem projektu je v ramci spoleénych sitovych projekti podpofit téma lokalniho patriotismu.

Hlavni opatieni

A.1 Obnoveni platformy setkavani fediteld Skol

- stanoveni koordinatora

- stanoveni harmonogramu setkani

B.1 Vytvofeni zasobniku projektt

- vytvoreni ITC systému

- pravidelné vyhledavani moznosti financovani

- identifikace a popis hlavnich témat sitovych projekti

B.2 Ekonomicka analyza

- rozbor ekonomické vyhodnosti dosavadniho feseni realizace projektl a Sablon v ORP Kolin
- zpracovani variant dalsiho feSeni

- zafazeni tématu lokalniho patriotismu do SVP

C.1 Nastaveni parametru vybé&ru vhodného zpracovatele projekt
D.1 Realizace sitovych projekta

- vytvoreni sité projektovych dnil na regionalni téma

Nazev indikatora
k hodnoceni cile

Zvyseni poctu individualnich projektl v regionu
- Zvyseni poctu projektl realizovanych malotfidkami
- Zvy3eni pottu sitovych projektd, projektid ve spolupréci $kol a rodi¢l a NNO

Spravce cile

Mistostarosta mésta Kolin
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Strategii tzemi sprdvniho obvodu ORP Kolin v oblasti pfedskolni vychovy a zdkladniho $kolstvi, socidlnich sluZeb, odpadového hospoddrstvi, bezpecnosti a
nezaméstnanosti na obdobi 2014 aZ 2023 (dale jen SU SO ORP Kolin) jsme pro potfeby MAP 1l na Kolinsku pojali jako cenny souhrnny zdroj informaci o stavu Skolstvi
v SO ORP Kolin, které véak je nutné aktualizovat a déle s nimi pracovat jako s Zivym systémem, ktery reaguje na nové vzniklé okolnosti. Diky zaméfeni MAPu
pfimo na oblast vzdélavéni, bude v rdmci MAPu stanoveno vice cilli a jednotlivd opatieni budou detailng&ji rozpracovana a specifi¢téji smérovana na koncové
uZivatele MAPu (zfizovatelé, Feditelé, pedagogové, rodice, Zaci). Oblasti vyty€ené SU SO ORP Kolin se nam pfi rozhovorech s jednotlivymi aktéry vzdélavani ¢astecné
potvrdily, sou¢asné vyvstaly mnohé dalsi problematické okruhy, které budou Feseny prostiednictvim MAP, napf. v oblasti kapacity pedagogickych,
nepedagogickych &i odbornych pracovnika.

2. Provazanost MAP na Dlouhodoby zdmér vzdéldvani a rozvoje vzdélavaci soustavy ve Stfedoceském kraji 2016-2020, resp.
Dlouhodoby zamér vzdélavani a rozvoje vzdélavaci soustavy v CR 2016-2020

Dokument Dlouhodoby zémér vzdéldvdni a rozvoje vzdéldvaci soustavy ve Stfedoceském kraji 2016-2020 se zabyvé problematikou vzdélavaniifeji v kontextu viech
stupiit vzdélavani. A¢koli MAP se soustFedi pfedevsim na vzdélavani zaka do 15 let, jiZ pfi Setienich pro potieby Strategického ramce jsme narazili na pfesah mimo
oblast zakladniho vzdélavani. Ve shodé s Dlouhodobym zamérem vzdélavani vidime nutnost propojit zdkladni vzdélavani se:

B.1/ Stfednim odbornym vzdéldvdnim (at uz s MZ ¢i bez ni) a budouci zaméstnavatelé (firmy) v regionu

= za Uéelem praktickych ukazek studia a vycviku v jednotlivych oborech pro Zaky z5

= za Géelem moZnosti vyuZivani dilen a odbornych u¢eben SOU a SS pro zaky ZS

= za Gcelem moznosti vyuZivani vyrobka praktického odborného vycviku studentd SOU a S jako ,,polotovarti“ pro 7aky ZS nebo pro efektivni vyuZivéani
spotiebniho materidlu v ramci polytechnického vzdélavani

B.2/ Vzdéldvdnim na vysokych skoldch

= nedostatek aprobovanych pedagogt pro zakladni $kolstvi v urcitych pfedmétech

= nedostateénd praktickd priprava budoucich pedagogti v ramci studia, ktera ma za nasledek brzké vyhofeni novych uciteld nebo jejich odchod ze
gkolstvi pro tézké zatatky po nastupu do zaméstnani a pro $kolu pfedstavuje zatéZ pfi zaucovani novych uciteld stavajicimi nad rdmec jejich aktualné
stanovené naplné prace)

B.3/ Systémovymi opatfenimi v oblasti Skolstvi

= stanoveni systémovych opatieni pro jasné uréeni potfebnych vystupl vzdélavani pfi pfechod na dal3i stupef vzdélavani (plati mezi vSemi stupni
vzdélavani)

= zaji§téni uznavanych certifikovanych nastrojd pro méfeni kvality vzdélavani v jednotlivych Skolach. Zjisténi plynouci z pouZiti téchto nastrojli by
byla vyuZzita pro prezentaci kvality $koly vefejnosti i smérem ke zfizovateli
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V souladu s krajskou a statni politikou nevidime v regionu vyraznéjsi potiebu navy3ovani kapacit v MS a ZS, s vyjimkou méstskych 3kol v Koliné, které z velké Casti
pFijimaji i déti z okoli, jejich? rodice dojizdi do Kolina za praci. Chceme podporovat regionalni $kolstvi a obecné v 74cich budovat vztah k regionu, aby své vzdélavani
sméfovali k uplatnéni sebe sama ve svém domovském regionu.

AktéFi vzdélavani naseho regionu vyjadfili potfebu snadného, pfehledného pfistupu a sdileni potfebnych informaci z oblasti Skolstvi (personalni zéleZitosti,
reference o vzdélavani, reference o dobré praxi, sdileni zku$enosti p¥i zajistovani vybaveni $kol aj.), coz koresponduje s cilem M.4 zajistit lep3i dostupnost datové
zékladny pro véechny aktéry ve viech typech a forméch vzdélavéni (napf. registr pedagogli) a M6.1. Podporovat platformy pro spolupraci ucitelli, komunikaci mezi
utiteli z riznych 8kol, vyménu materiald, dobré praxe atd.

Obecné Ize shrnout, Ze nazory aktérii vzdélavani v SO ORP Kolin se shoduiji s trendy krajské politiky, pfedevsim ve zdlraziiovani systémového feseni nékterych
problém pfesahujici ramec a kompetence piedskolniho a zakladniho 3kolstvi.

3. Provazanost MAP na Strategii vzdéldvaci politiky Ceské republiky do roku 2030+

Hlavni sméry vzdélavaci politiky CR do roku 2030+ formuluji navrh strategickych cilG vzdélavaci politiky Ceské republiky do roku 2030+ a hlavnich cest a opatfeni k
jejich dosazeni. Obsahuji také odévodnéni jejich vyb&ru a navrh princip, na kterych by méla byt Strategie vzdélavaci politiky CR do roku 2030+ postavena. Jadrem
dokumentu je &st 6 a 7, kde jsou vymezeny dva strategické cile (SC) a Etyfi strategické linie (SL). Strategické cile pfedstavuji to, ceho bychom chtéli dosahnout.
Jsou to hodnoty samy o sobé. Strategické linie jsou pak spi$e prostiedky a cesty, jejichZ prostiednictvim navrhujeme téchto cili dosahovat. Strategické linie jsou
glenény do tii Easti. Nejdfive stru¢né shrnujeme, k éemu ma dana strategicka linie pfispét. Nasledné struéné zdiivodiujeme, pro¢ a v ¢em je dana strategicka linie
dalezita. Jadro pak tvoii ¢ast, kde je podrobnéji vysvétleno, v éem dand SL spociva a jaka konkrétni opatfeni miZe zahrnovat.

V ramci t&chto $esti praFezovych priorit Strategie vzdéldvaci politiky CR do roku 2030+ nachazime z pozice MAPu shodu pfedevsim v nésledujicich bodech:

SC1: Zamérit vzdéldvani vice na ziskdvdni kompetenci potiebnych pro aktivni obéansky, profesni i osobni Zivot

S vy$e uvedenym souvisi nutna potfeba promény obsahu a zpsobu vzdélavani na viech vzdélavacich stupnich. Toto téma bylo ve Strategii vzdélavaci politiky CR
do roku 2020 opomenuto, co? ptispélo napfiklad k nejasnostem ohledné toho, jakym zpisobem upravovat kurikulum, nebo jaka ofekavani mame od jednotlivych
vzdélavacich stupiiii a co si vlastné Zaci a studenti maji ze vzdé&lavani odnést. Strategie 2030+ by se k otdzce obsahu a zplsobu vzdélavani méla postavit Celem a
srozumitelné vymezit hlavni sméfovani v této oblasti.

V ramci strategie ORP Kolin bude podporovano napliiovani specifikaci SC1:
- zvy3eni Grovné klicovych kompetenci a gramotnosti Zak(, student( a ob&an(,
- dosazeni vysoké miry shody o dleZitosti kompetenéniho pFistupu, véetné vzajemné shody ve vyznamu jednotlivych kompetencia gramotnosti,
- zvoleni a udrieni vhodného kompetenéniho ramce, zpiesnénim o&ekdvanych vystupd v uzlovych bodech a provazanim kompetenéniho ramce
s ocekavanymi vystupy,
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- sladéni pozadavki na obsah vzdé&lavani se zplisobem jeho ovérovani a vyraznym zlepSenim schopnosti vyhodnocovat dosazené kompetence a gramotnosti

formou formativniho hodnoceni,
- proména zplisobu a struktury vzdélavaci nabidky tak, aby doslo k maximalnimu rozvoji kompetenci a dovednosti.

SC2: Snizit nerovnosti v pfistupu ke kvalitnimu vzdélavdni a umoZnit maximdlni rozvoj potencidlu Zdki a studentii

Jednim z nejvétsich a stale zhorsujicich se problémd, s nimZ se ¢esky vzdélavaci systém potykd, jsou vyrazné nerovnosti v pfistupu ke kvalitnimu vzdélani. Kvali
vysoké diferenciaci kvality $kolstvi mezi regiony i v ramci regionti a vyrazné zavislosti vysledk( Zakd na rodinném plvodu je Uspéch ve vzdélavani a dalsi Zivotni
ance z né&j vyplyvajici do velké miry uréen tim, v jaké obci a v jaké rodiné se dité narodi. Takovy stav pfitom v jinych evropskych zemich srovnatelné ekonomické
kondice (v&. Polska, Estonska) neni b&zny. Naopak, nerovnosti v éeském vzdélavani patii mezi nejhorsi v ramci €lenskych zemi OECD. Jednim z cila Strategie
2030+ je tak zaruéit spravedlivé 3ance dosdhnout na kvalitni vzdélani viéem détem v CR, zlepsit kvalitu zaostavajicich &asti vzdélavaci soustavy a maximalné
rozvinout potencial viech zaka vstupuijicich do vzdélavani. Tento cil byl obsaZen jiz ve Strategii vzdélavaci politiky CR do roku 2020, ale bohuzel se ho podafilo
plnit jen z malé &asti.

V rdmci sni¥ovani nerovnosti ve vzdélavani a umoZnéni maximalniho rozvoje potenciondlu u Zaka a studentd budeme v MAPu v souladu se Strategii vzdéldvaci
politiky CR do roku 2030+ podporovat opat¥eni posilujici proinkluzivni pfistup ve vzdélavani, at jiz pljde o vzdélavéni a formovani postojd pedagogti a vefejnosti
nebo o vybaveni $kol a $kolek potfebnymi pomiickami pro zaky se specifickymi vzdélavacimi potfebami (v¢. Zékid nadanych) za ucelem:

- snizovani poctu 74k, ktefi opoustéji vzdélavani pfedcasné, a vytvareni podminek pro dosaZeni kvalifikace u osob, které jej pfedcasné opustily,

- snizovani po&tu 74k, ktefi dosahuji velmi nizkych tGrovni gramotnosti,

- posilovéni kvality vzdé&lavani v zaostévajicich regionech a 3kolach a tim snizeni mezikrajové i vnitrokrajové diferenciace kvality vzdélavaci soustavy,

- zvy$ovani $ance na Uspéch ve vzdélavéni bez ohledu na socioekonomické a rodinné zazemi zéka nebo zdravotni znevyhodnéni,

- posilovani podpory rozvoje talentl v ramci standardnich ZS mimo jiné proto, aby se oslabil tlak na vnéjsi diferenci vzdélavaci soustavy,

- zvydovani Ucasti déti ze socidlné znevyhodfujici prostiedi na pfedskolnim vzdélavéni jako prevenci mozného 3kolniho nedspéchu, vEasnymi opatfenimi

redukovéni dopadu rizikovych faktord na strané rodiny,

- omezeni rizika segregace ve Skolstvi,

- redukovani $kolni absence (véetné& omluvenych) jako faktoru Skolni netdspésnosti,

- snizovani nerovnosti v uplatnitelnosti a ob&anskych kompetencich absolventi stiedniho stupné vzdélavani,

- zvySovani $ance studentd ze socialné znevyhodiujiciho prostiedi v tercidrnim vzdélavani,

- posilovéni aspirace 7ak( a pocitu smysluplnosti studia, jakoZto rizikového faktoru diferenciace vzdélanostnich drah a nerovnosti,

- vytvareni sdilenych pozic pracovnikd v konkrétnich tematickych oblastech.

SL1: Proména obsahu a zpUsobu vzdélavani

21



EVROPSKA UNIE NE
Evropské strukturalni a investiéni fondy "‘\/’1 *
Operacni program Vyzkum, vyvoj a vzdélavani

Strategie 2030+ si neklade za cil seshora uréovat, jaké pedagogické techniky maji byt ve vzdélavani realizovany. Strategie by méla ale navrhnout takové cesty, které
umo3ni kazdému uciteli ugit efektivng, a odstranit bariéry, které mu v tom brani. Jinak fe¢eno, jde o hledani systémovych zmén, které pomohou ke zkvalitnéni
samotnych vzdélavacich procesu.

Napliiovani zékladni linie Strategie 2030+ chceme v MAPu realizovat prostfednictvim:

- sdileni dobré praxe a spoluprace mezi $kolami, a to jak na Grovni pfedmétové mezi utiteli, tak na drovni metodického vedeni a sdileni dobré praxe mezi
asistenty pedagoga, $kolnimi psychology, $kolnimi spec. pedagogy, logopedy atd.v podobé setkavani aktérd vzdélavani v PS, seminafich a inspirativnich,
tematicky zamérenych workshopech,

- celozivotniho vzdé&lavani, vyuZiti potencionalu mimoskolniho i neformalniho vzdélavani,

- zavadénim formativniho hodnoceni do $kol, které ma vliv na Gpravy hodnoceni vzdélavacich procest a vzdélavacich vysledka,

- zajisténi a podpory odbornych pracovnikl na skolach a adekvatniho vybaveni.

SL2: Podpora uéitelt a Feditelt a dalich pracovnikt ve vzdélavani

Pro to, aby viichni zaci méli stejny ptistup ke kvalitni vyuce, abychom sniZovali nerovnostiv pfistupu ke kvalitnimu vzdélavani a umoZnili maximalni rozvoj potencidlu
4ka a studentd (SC2), a k tomu, aby pedagogické tymy $kol dokazaly zaméit vzdélavani svych 2aka vice na ziskavani kompetenci, potfebnych pro aktivni ob¢ansky,
profesni i osobni Zivot (SC1) potiebujeme, aby nase $koly byly vedeny jako ugici se organizace, které jsou schopny napliiovat potfeby svych Zakd a komunit. Takové
$koly potiebuji schopné Feditele a jejich kvalitni pedagogické vedeni, dobfe pfipravené a motivované ucitele, ktefi jsou v profesi spokojeni a dovedou vytvaret
kvalitni a spravedlivé ugebni prostedi pro své 7aky, a dostateény pocet dalsich pedagogickych i nepedagogickych pracovnikli zajistujicich optimdlni a efektivni
fungovani $koly. Vyukova &innost utitele a pedagogické vedeni feditele musi byt podporovany jako klicové priority. Bez kvalitnich uciteld, fediteld a dalSich
pracovniki ve vzdélavani a bez jejich dobré spoluprace je efektivni a spravedlivé vzdélavani nemyslitelné (OECD, 2005). V utvafeni kvalitni Skoly hraje klicovou roli
pedagogicky leadership feditele (OECD 2013, Pont, 2014). Reditelé kol v CR dnes plini celou fadu roli: roli statutdrniho orgénu $koly, vykonného manaZera, ucitele
atd., pficemz role pedagogického lidra, ktera by méla byt kli€ov4, je spiSe upozadéna. Reditelim $kol museji byt uvolnény ruce od ginnosti, které pifimo nesouviseji
se zlepovanim vzdélavaciho procesu a zarove jim musi byt poskytnuta G¢inna podpora. Dlouhodobé neadekvatni finanéni ocenéni30, pomalu nardstajici a dosud
nedostateéna podpora uditelovy prace31, ale i obecné&ji a v celosvétovém méfitku se projevujici rostouci naroky na ucitele32 ukazuji, ze pro Ceské ucitele jsou
podminky i poZadavky jejich profese mimoradné naroéné. Aby mohly $koly zajistovat kvalitni vyuku pro kazdého Zaka, nezbytné potfebuji systémovou podporu.

Navzdory velkému rozmachu informaénich technologii je ugitel stale vniman jako zakladni nepostradatelny prvek systému vzdélavéni na viech stupnich. Kvalitni
uéitel formuje osobnost 7dka zadoucim smérem (hodnoty, postoje aj.) a motivuje ho k u¢eni jakoZto celoZivotnimu procesu. S timto nazorem se ztotoZruji i aktéfi
vzdélavani v SO ORP Kolin. Uv&domuji si, Ze podpora pedagoga je nutnd od pocatku jeho ucitelské profese, resp. jiz pfi studiu.

Reditelé $kol v ORP Kolin v kontextu navrhovanych zaméra Strategie 2030+:
- maji zajem o spolupréci s fakultami pfipravujicimi ucitele, nabizeji moZnost vykonavat praxe budoucich uciteld na svych $kolach,
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- oceni, kdyz kazdy zaéinajici ucitel bude moci spolupracovat s uvadéjicim ucitelem, ktery ma mentorské dovednosti a kterému bude systémové zajisténa
podpora véetné adekvatniho ohodnoceni a moZnosti sniZit pfimou vyu€ovaci povinnost tak, aby mohl vykonavat mentorskou roli ve své nebo i jiné
skole,

- uvitaji efektivni formy vzajemného sdileni zkuSenosti mezi pedagogy i mezi fediteli za pfedpokladu, Ze pro né nebude ohroZujici (konkurence sousedni
$koly). Soucasné vice podpofi DVPP, pokud budou systémové omezovany pficiny nedostupnosti nabidky dalSiho vzdélavani pedagogickych pracovniki,
DVPP bude realizovano v regionu, optimalné v odpolednich hodinach, aby co nejméné narudovalo vyuku,

- oceni jasné&j$i vymezeni ocekavanych cili vzd&lavani jako referenéni body srozumitelné pro ucitele, Zaky a studenty, rodice, zaméstnavatele i vefejnost; cile
vzdaélavani se oviem nesmi omezit na znalosti, ale musi zahrnout i popis oekéavané tGrovné $irSich dovednosti a postojli vytvérejicich pfedpoklady pro
aktivni ob&anstvi, udrZitelny rozvoj a demokratické vladnuti,

- uvitaji vytvoFeni a zvefejnéni kritérii kvalitni $koly, zejména budou-li na tato kritéria navazovat i hodnotici kritéria Ceské $kolni inspekce s jasné popsanou
metodikou jejich uZivani pfi inspekéni ¢innosti a hodnoceni $koly z pozice zfizovatele.

SL3: Zvyseni odbornych kapacit, divéry a vzajemné spoluprace

Reditelé gkol v SO ORP Kolin jednoznaéné potvrzuji zjisténi MSMT, Ze , Decentralizace $kolstvi oviem vedla i k velkému roztfiSténi Fizeni, k rozméInéni podpirnych
kapacit a k problém@im s koordinaci vzdéldvacich politik na drovni statu, krajii, mést a obci. Zvy3eni autonomie kol vedlo ke zvySeni odpovédnosti $kol, ale zaroveri
také aZ k neimérnému presunu povinnosti na Grover $kol, a to bez dostate¢né piipravy a podpory feditelii a dalSich vedoucich pracovniki” (Strategie vzdélavaci
politiky CR do roku 2020, s. 34).

A také souhlasi s tim, ze , Efektivni vedeni a fizeni vzdé&lavaciho systému se stava podminkou Uspésné realizace jakékoli strategie. Je pfitom neustale tfeba vyvazovat
oba hlavni strategické cile: responzivitu k individudlnim a mistnim podminkam a spravedlivy pfistup ke vzdélani pro kazdého bez ohledu na jeho rodinné zazemi“
(Strategie vzdélavaci politiky 2030+, str.47).

Reakci na tuto skute€nost budou opatieni MAP vedouci k jasnému vymezeni kompetenci a pole plsobnosti mezi zfizovatelem a Feditelem 3koly, a dale
k podpote a rozvoji obou skupin v dovednostech potiebnych pro kvalitni vedeni Skoly jak z pozice zfizovatele, tak z pozice feditele Skoly a vzdjemné duvéry a
spolupréce. Soucasné kvalitni fizeni neni mozné bez relevantnich informaci a poznatkii (Strategie vzdélavaci politiky CR do roku 2020, s. 35).

Proto jednim ze zamérti MAPu je vytvoreni platformy sdileni informaci z oblasti regionalniho Skolstvi, a to jak ve formé sdileni dobré praxe, tak i ve formé
elektronickych tematicky zamérenych databazi.

| zde je misto pro certifikované nastroje poskytujici zfizovateli, Skole samotné a Siroké vefejnosti zpétnou vazbu o kvalité vzdélavani v konkrétni skole.

Aékoli si v ramci MAP uvédomuje dulezitost rodi¢a v systému vzdélavani déti do 15 let, z nasich dosavadnich zkusenosti bohuzel vyplyvi, Ze zdjem a kapacitni
moznosti rodi¢t se aktivné zapojovat do systému vzd&lavani jsou omezené. Proto opatieni sméfujici k rodi¢ovské vefejnosti maji v MAPu spiSe charakter
nabidky a predpokladame, Ze vtaZeni rodiée do problematiky Skolstvi v regionu bude spiSe sekundarnim vystupem jinych opatieni. Pfesto budeme podporovat
systematickou, otevienou a srozumitelnou prezentaci pfipravovanych a provadénych opatieni vzdélavaci politiky rodicovské i Sirsi vefejnosti.

23



EVROPSKA UNIE NE,
Evropské strukturaini a investiéni fondy \\/ ’i §
Operaéni program Vyzkum, vyvoj a vzdélavani

SL4: Zvyseni financovani a zajisténi jeho stability

K dosaZeni strategickych cild uvedenych v tvodni &asti predkladaného dokumentu je nezbytné zvysit financovani, provést zmény struktury zpsobu financovani
smétujici k cilené podpote strategickych priorit a potieb v oblasti vzd&lavani, zajistit transparentnost, stabilitu a pfedvidatelnost financovani pro vsechny urovné
Fizeni vzdélavaciho systému. Zvy3eni financovani tedy neni cilem samo o sobg, ale je nutnym (a nikoli postacujicim) pfedpokladem k dosaZeni cildi ostatnich.

Zamérem MAPu je nezbytné navyseni financovani jak pro celkové posileni konkurenceschopnosti vzdélavaciho systému (zejména z hlediska moZnosti ziskat do

vewvs

systému co nejkvalitnéjsi pracovniky), tak pro zlepieni podpory rozvoje potencidlu kazdého ditéte, Zaka ¢i studenta.

Reakci na tuto skuteénost budou opatieni MAP vedouci k jasnému vymezeni kompetenci a pole pusobnosti mezi zfizovatelem a feditelem 3koly, a dale
k podpofe a rozvoji obou skupin v dovednostech potiebnych pro kvalitni vedeni $koly jak z pozice zfizovatele, tak z pozice Feditele 3koly. Soucasné kvalitni fizeni
neni mo#né bez relevantnich informaci a poznatkd (Strategie vzdélavaci politiky CR do roku 2020, s. 35). Proto jednim ze zaméri MAPu je vytvoreni platformy
sdileni informaci z oblasti regionalniho $kolstvi, a to jak ve formé sdileni dobré praxe, tak i ve formé elektronickych tematicky zamérenych databazi.

I zde je misto pro certifikované nastroje poskytujici zfizovateli, $kole samotné a 3iroké vefejnosti zpétnou vazbu o kvalité vzdélavaniv konkrétni skole.

A&koli si v ramci MAP uvédomuje dileZitost rodicl v systému vzdélavani déti do 15 let, z nasich dosavadnich zkuSenosti bohuzel vyplyva, Ze zajem a kapacitni
moznosti rodi¢t se aktivné zapojovat do systému vzdéldvani jsou omezené. Proto opatieni sméFujici k rodi¢ovské vefejnosti maji v MAPu spiSe charakter
nabidky a pfedpokladame, Ze vtaZeni rodi¢e do problematiky $kolstvi v regionu bude spi3e sekundarnim vystupem jinych opatfeni. Pfesto budeme podporovat
systematickou, otevienou a srozumitelnou prezentaci pfipravovanych a provadénych opatieni vzdélavaci politiky rodi€ovské i Sirsi vefejnosti.

4.3. Vyhodnoceni dotaznikového Setfeni MSMT

Materské skoly

I Investice
Stavby a rekonstrukce: Nejvice $kol planuje v letech 2020-2023 stavebni tpravy a pofizeni vybaveni pro venkovni zazemi, stavebni pravy t¥id, Skolnich jidelen a
projekty na energetickou udrzitelnost Skol.

V letech 2019-2023 se chysta nejvétsi podil mate¥skych kol na investice do Gpravy venkovni zézemi a za tim ticelem pofizeni vybaveni, déle bezbariérové dapravy
a stavebni Gpravy pro zazemi polytechnické vychovy.
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S nejmensi intenzitou se pFipravuji na vystavby &i pfistavby, rekonstrukce knihoven, heren a télocvicen, a to v celém sledovaném obdobi, diivodem je absence
dotaénich tituld na tyto investice se vztahujici

Vybaveni: Nejvice $kol planuje v letech 2020-2023 pofidit vybaveni na podporu podnétného vnitiniho prostredi 3koly, na didaktické pomucky a na potfebné
vybaveni k praci pedagogt s vypocetni technikou.

V letech 2020-2023 se opét chystd nejvice $kol na investice do vybaveni na podporu podnétného vnitiniho prostiedi skoly, na vybaveni vypocetni technikou k praci
pedagogti a dale na vybaveni k rozvoji polytechnickych schopnosti.

S nejmensi intenzitou se $kolky pfipravuji na vybaveni télocvi¢en, knihoven a Skolnich jidelen. Dale pak uvazuji ve velké mife o pfipojeni k internetu v herndch a
bezbariérovém nabytku a kompenzacnich pomickdach pro déti se SVP.

Il Podpora polytechnického vzdélavani
Shrneme-li potieby M3 ORP Kolin v oblasti polytechnického vzdélévani, zjistime, ze MS:

- pottebuji technické a materidlni vybaveni (odpovida investicim do vybaveni MmS),
- cht&ji vzdélavat své pedagogy v dané oblasti,

- potrebuji ¢as pro sdileni zkusenosti z dané oblasti mezi pedagogy,

- cht8&ji vice komunikovat a spolupracovat s rodici,

- potfebuji samostatného pracovnika pro rozvoj v dané oblasti,

- chté&ji u 24kt podporovat samostatnou praci.

Ill.  Podpora rozvoje ¢tenarské pregramotnosti
Shrneme-li potieby M3 ORP Kolin v oblasti ¢tenafské pregramotnosti, zjistime, Ze MmS:

- chté&ji rozvijet znalosti svych pedagogti a reflektuji nedostatek pfileZitosti ke vzdélavani a sdileni dobré praxe,
- chtéji spolupracovat s rodici,

- potiebuji konkrétné stanovit cile v ramci SVP,

- potfebuji se vybavit materidlnimi, technickymi a interaktivnimi pomickami a metodami,

- pottebuiji stabilni finanéni podporu pro pravidelnou obnovu vy3e uvedeného vybaveni.

IV. Podpora rozvoje matematické pregramotnosti
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Shrneme-li potieby MS ORP Kolin v oblasti matematické pregramotnosti, zjistime, Ze MS:

- maji nejvétsi zajem o systematické rozvijeni logického mysleni u Zaka,

- potiebuji zajistit dostate¢né materidlni a technické vybaveni,

- cht&ji vyuZivat nabyté znalosti svych pedagogu v praxi a vice sdilet zkuSenosti,

- pottebuji konkrétné stanovit cile v ramci Svp,

- chtéji pravidelné doplfiovat aktudlni literaturu, multimédia a interaktivni pomiicky,
- vdlouhodobém horizontu chtéji vice spolupracovat s rodic¢i,

- vice podporovat individudIni praci s nadanymi détmi.

V. Podpora inkluzivniho / spoleéného vzdélavani

Shrneme-li potieby MS ORP Kolin v oblasti inkluzivniho / spole¢ného vzdélavani, zjistime, Ze MmS:

- cht&ji nautit své pedagogy pracovat s odli§nostmi déti, umét p¥izplsobit obsah vzdélavéni potfebam déti a nastavit riizné obtiznosti pro rizné urovné déti,

- chtéji umét naudit déti vzajemné toleranci,

- chté&ji umét vyuzit rozdild mezi détmi tvofivym zplisobem,

- chtg&ji se zdokonalovat v aplikaci pedagogické diagnostiky a chtéji vice spolupracovat s jinymi $kolami,

- potiebuji rozsifit materialné technické, metodické a persondlni zabezpedeni (spec. pomiicky, asistent pedagoga, bezbariérové prostiedi) pro realizaci
inkluze a chtéji se zdokonalovat v jeho efektivnim vyuZivani, v éemz jim bréni velky pocet Zaki ve tfidach, nedostatek financi a nemoznost bezbariérovych
Uprav stavajicich prostor.

VI. Podpora kompetenci k iniciativé a kreativité déti

Shrneme-li potieby M3 ORP Kolin v oblasti kompetenci k iniciativé a kreativité, zjistime, Ze MmS:

- chtg&ji rozvijet své znalosti, chtéji je umét vice vyuZivat v praxi,

- chtéji sdilet dobrou praxi se svymi kolegy,

- chtéjivice spolupracovat s rodici,

- chtgji davat d&tem vice prostoru pro seberealizaci a realizaci jejich ndpadi,
- potfebuji vice pfileZitosti ke vzdélavani,

- pottebuji dostatek financi a informacnich a komunikacnich technologii.

VIl. Podpora digitdlnich kompetenci pedagogickych pracovniki
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Shrneme-li potteby MS ORP Kolin v oblasti digitalnich kompetenci pedagogg, zjistime, Ze MS:

- chté&ji u pedagogt zvySovat zakladni znalosti prace na PC a préce s internetem,
- potiebuji finance na modernéjsi ICT vybaveni,
- potFebuji vice vzdélavani pro pedagogy v této oblasti.

VIil. Podpora socialnich a ob&anskych dovednosti a dalSich klicovych kompetenci
Shrneme-li potfeby MS ORP Kolin v oblasti socidlnich a ob¢anskych dovednosti a dalSich klicovych kompetenci, zjistime, ze MmS:

- cht&ji u déti rozvijet predeviim schopnost uéit se, schopnost sebereflexe a sebehodnoceni, schopnost nabidnout a pfijmout pomoc a pozadat si o ni,
- cht&ji péstovat vzajemnou spolupraci ucitel-rodi¢-dité,
- chté&ji vénovat se péstovéni kulturniho povédomi a kulturni komunikace.

Zékladni gkoly

I.  Rozvoj infrastruktury $koly, vé. rekonstrukci a vybaveni

Stavby a rekonstrukce: Shrneme-li data, nejvice zakladnich $kol planuje v letech 2020-2023 stavebni upravy na podporu venkovniho podnétného prostredi,
stavebni Gpravy a rekonstrukce t&locvi¢en a stavebni tpravy a rekonstrukce kmenovych tfid. V letech 2020-2023 se chysta nejvétsi podil zakladnich $kol shodné
do prvnich dvou jmenovanych oblasti. Poté uZ se priority u moznych akci pohybuji okolo 20%, tudiz Skoly volily specificky podle svych potreb.

V prvnim obdobi se s nejmensi intenzitou pfipravuji projekty na stavebni dpravy u¢eben pro umélecké predméty, paradoxné ve druhém obdobi tato oblast pat¥i
mezi top 6 planovanych investic.

Vybaveni: Ze shrnuti obdobi 2020-2023 se zakladni Skoly chté&ji nejvice zaméFit na vybaveni uceben pro ICT a audiovizualni techniku. Dale pak na pofizeni vybaveni
pro podporu podnétného vnitfniho prostiedi a na nakup kompenzacnich pomicek pro Zaky se SVP.

V letech 2020-2023 se $koly nejvice chystaji na nakup didaktickych pomticek, coZ ziejmé souvisi s potfebou jejich pravidelné obnovy. Dale se chystaji pokracovat
ve vybavovani u¢eben pro polytechnickou vyuku, co? je s ohledem na vyicené priority kol zajimavé zjisténi. Je mozné ho interpretovat i finanéni naronosti pro
jejich vybavovaéni. V zévésu pfiblizné kazda druha Skola se chce zaméfit na pofizeni vybaveni kmenovych tfid.

Il.  Podpora inkluzivniho / spoleéného vzdélavani
Shrneme-li potiteby Z3 ORP Kolin v oblasti inkluzivniho / spole¢ného vzd&lavani, zjistime, ze ZS:
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- chtégji zlepSovat komunikaci $koly se Zaky, rodici a pedagogy,

- citi potfebu navazovat vztahy s dal$imi mistnimi Skolami, sdilet s nimi dobrou praxi,

- chté&ji se nautit ptizplisobovat organizaci, prilbéh a obsah vyugovani potfebam zakd s SVP tak, aby dokazaly p¥ijmout ke vzdélavani viechny Zaky,
- citi potfebu utit pedagogy vnimat rozdily mezi détmi tvofivym zplisobem, ve vztahu k zaki pouZivat popisnou slovni zpétnou vazbu,

- chtégji kvalitné pfipravit vSechny Zaky na prechod na dalsi stupen vzdélavani,

- chté&ji zakaim s SVP nabidnout Ucast na akcich nad ramec Skolni prace,

- chtéji naudit pedagogy vyuZivat efektivné pedagogickou diagnostiku,

- chté&ji ucit zaky uvédomovat si prava a povinnosti a nezaméfovat se pouze na vlastni ispéch, ale i na odbouravani bariér mezi lidmi,

- potfebuji finance na personalni zajisténi a mimoskolni aktivity pro Zaky se SVP.

Ill. Podpora rozvoje matematické gramotnosti
Shrneme-li potfeby ZS ORP Kolin v oblasti rozvoje matematické gramotnosti, zjistime, ze Z5s

- se potiebuji dovybavit materidlnim a technickym vybavenim a zakomponovat do vyuky préaci s interaktivnimi medii a ICT technologiemi,
- chtéji vice vzdélavat své pedagogy a umoznit jim sdilet dobrou praxi s kolegy,

- chté&ji podporovat matematické mysleni u Zaka (v kazdodennich situacich),

- potiebuji zakotvit konkrétni cile matematické gramotnosti v SVP,

- se chtéji umét vénovat zakl s mimoradnym zdjmem o matematiku,

- vdlouhodobém horizontu zrealizovat mimoskolni volnocasové aktivity pro zZaky v obl. Matematické gramotnosti.

IV. Podpora rozvoje ¢tenaiské gramotnosti
Shrneme-li potieby ZS ORP Kolin v oblasti rozvoje ¢tenéiské gramotnosti, zjistime, ze ZS:

- potfebuji zajistit stabilni finance pro pravidelny nakup beletrie, multimédii a dalSiho technického a materidiniho zabezpeceni,

- chtéji vice spolupracovat s rodici,

- chtégji vice vzdélavat své pedagogy a umoznit jim sdilet dobrou praxi s kolegy,

- chtéji realizovat mimogkolni a mimo vyukové aktivity na podporu ¢t. gramotnosti a ve Skole vytvéret ¢tenafsky podnétné prostiedi,
- by rady mély samostatného pracovnika a rozvoj pfislusné gramotnosti.

V. Podpora polytechnického vzdéldvani
Shrneme-li potieby ZS ORP Kolin v oblasti polytechnického vzdélavani, zjistime, Ze ZS:
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- chdpou rozvoj této oblasti jako dlouhodobou zaleZitost,

- cht&ji zavést do vyuky laboratorni cvi¢eni a pokusy,

- pottebuji vzdélavaci materialy pro vyuku polytechnického vzdélavani,

- potFebuji zpracovat plany polytechnické vyuky,

- cht&ji vzdélavat uditele a umoznit jim sdilet dobrou praxi s kolegy,

- cht&ji umét pracovat se 7aky s mimofradnym zajmem o danou oblast a realizovat mimo vyukové zajmoveé krouzky,
- cht8&ji vice spolupracovat s rodici, sttednimi Skolami a firmami v regionu,

- maji pouze v 52% z4jem o zavedeni nebo rozvoj metody CLILL (vyuka polytechnické vyuky v cizim jazyce),

- pottebuji na rozvoj finance, materidlni vybaveni a upravené prostory.

VI. Podpora kompetenci k podnikavosti, iniciativé a kreativité zakd
Shrneme-li potieby ZS ORP Kolin v oblasti kompetenci k podnikavosti, iniciativé a kreativit

v v s

7aka, zjistime, e Z5:

- chtgji systematicky u¢it zaky myslet kriticky, nachazet inovativni fe3eni, zvySovat u Zakd financni gramotnost a pracovat na projektech fiktivnich firem,
- chtgji vytvaret bezpecné prostiedi pro rozvoj kreativity,

- chtgji vzdélavat své pedagogy v této oblasti,

- potfebuji finance a vyukové materialy, pomicky,

- sist&%uji na nezajem regiondlnich firem o spolupraci a nezdjem Zakd o danou oblast.

VILI. Jazykové vzdélani
Shrneme-li potfeby Z3 ORP Kolin v oblasti jazykového vzdé&lavani, zjistime, ze ZS:

- cht&ji zakaim zprostiedkovdvat chapani Zivota v jinych kulturach,

- cht&ji vzdélavat své pedagogy a umoznit jim sdilet dobrou praxi,

- cht&ji pravidelné nakupovat uZebnice a cizojazyénou literaturu, vyuZivat pfi vyuce interaktivni media a ICT technologie,
- cht&ji zavést pravidelné jazykové krouzky nebo jiné mimoskolni aktivity,

- cht&ji spolupracovat s rodilymi mluv¢imi a vyuzivat knihovny Skoly,

- by ocenily samostatného pracovnika na rozvoj dané oblasti a adekvatni srovnavani nastroj urovné dané gramotnosti.

VIIl. Sociélni a ob&anské dovednosti a dalsi klicové kompetence
Shrneme-li potieby Z§ ORP Kolin v oblasti socidlnich a ob&anskych dovednosti a dalSich klicovych kompetenci, zjistime, je 78:
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- cht&ji u 74k rozvijet sebereflexi, sebehodnoceni, schopnost pfijimat a poskytovat pomoc a schopnost ucit se, dale péstovat kulturni povédomi a
pripravovat Zaky na aktivni zapojeni do Zivota, v¢. zapojeni do pracovni sféry,
- chtégji ucit Zaky bezpecné uzivat ICT technologie.

IX.  ICT véetné potfeb infrastruktury (podpora digitalnich kompetenci, konektivita $kol)
Shrneme-li potieby ZS ORP Kolin v oblasti digitalnich kompetenci pedagogickych pracovnikd, zjistime, Ze Z5:

- Chtgji vést zaky k povédomi o internetové bezpelnosti,

- Chtgji vice vyuzivat ICT uéebny ve vyuce vSech pfedméta,

- Chté&ji umét vyuzivat pro vyuku volné pfistupné internetové zdroje,

- Cht&ji umoznit zadkdm vyuZivat ve vyuce jejich vlastni ICT vybaveni (BYOD),

- Pottebuiji vice financi na pofizeni moderniho ICT vybaveni,

- Potfebuji se dovzdélat v oblasti metod implementace vlastnich techniky Zakd,
- Potrebuji vice ¢asu na vzdélavani v této oblasti.

Napf¥i¢ vSéemi oblastmi je moZné potieby ZAKLADNICH | MATERSKYCH SKOL shrnout do nasledujicich témat, jimz je potieba se podrobnéji vénovat a zjistovat
konkrétni opatfeni, jak tyto potieby naplfiovat

e Materialni a vzdélavaci vybaveni (napf. ICT technologie, pomUcky, multimédia, literatura, pracovni listy, aj.).

o Vzdélavani pedagogl, tedy ziskavani znalosti, dovednosti a aplikace ziskanych poznatkd v praxi, vyuzivani ICT ve vyuce, proinkluzivni znalosti a dovednosti,
aj.

e Sdileni zkusSenosti a setkavani se s jinymi Skolami.

e Komunikace a spoluprace smérem ven - s rodici, firmami, SS.

e Persondlni zajisténi (napt. rodily mluvéi, asistent pedagoga pro inkluzi, samostatny pracovnik pro rozvoj dané oblasti, aj.).

e  Zkvalitiiovani vyuky smérem k zakéim, tedy co chté&ji Skoly zaky nauéit (rozvijet sebepojeti, samostatnou praci, rozvijet logické mysleni, projektovani, aj.).

e Zavedeni novych metod do vyuky (CLIL, BYOD), zavedeni vyukovych pland (napi. plan vyuky polytechniky) ¢i implementace do SVP (Etendiskd
pregramotnosti v MS).

e Zavadét a rozvijet mimoskolni aktivity pro déti, véetné déti se specidlnimi vzdélavacimi potfebami.
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4.4. Charakteristika skolstvi v feSeném tGzemi

PFiblizeni problematiky Skolstvi v feSeném tzemi:

V ramci ORP byla analyza provddéna (leden 2022 — data do $kolniho roku 2020 - 2021) na celkem 60 pravnich subjektech poskytujicich predskolni a zakladni

vzdélavani v nasleduijici struktute dle stupnli vzdélavani:

Matefské Skoly — celkem 41 subjektl

z toho 2 soukromé —v Koliné

z toho 1 cirkevni — v Koliné

z toho 1 specialni— v Koliné

z toho 7 béZnych — v Koliné

z toho 9 béinych spojenych se ZS (1x Kolin, 10x mimo Kclin)
z toho 21 béznych — mimo Kolin

Zéakladni Skoly — celkem 28 subjekti

z toho 2 soukromd — mimo Kolin

z toho 7 béZnych —v Koliné

z toho 4 specialni — Kolin, Pecky, Bychory, Koufim
z toho 6 béZnych — mimo Kolin

z toho 9 béznych spojenych s MS — mimo Kolin
celkem 9 malotfidniho typu

Dal%i gkolskd zatizeni v regionu: (vzhledem ke specifice téchto zafizeni nejsou zahrnuta ve statistické cdsti analyzy)

4 zékladni umélecké skoly (dale jen ,ZUS“) v Koling, Koufimi, Pe¢kach, Zasmukach.

Stiedisko volného ¢asu (dale jen ,SVC“), se nachazi v Koliné v Domé déti a mladeZe (dale jen ,DDM Kolin“).

Pedagogicko psychologicka poradna Stfedcceského kraje — pracovisté Kolin
Specialné pedagogické centrum pro déti s mentalnim postiZzenim pfi Z8, MS, PS Kolin
Stredisko vychovné péée v Koliné zfizené pod DDS, SVP a ZS Bychory

Z kvalitativniho hlediska je nejvyznamné&jsim specifikem struktury $kol a $kolskych zafizeni v ORP Kolin rozdilnost mezi Skolami pfimo v Koliné a Skolami mimo Kolin.

Specifika je moZné vnimat dvé, jednim je centralizace déti a zake do Kolina, druhym je mira spoluprace zfizovatele a Skoly.
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V prvnim piipadé se da Fici, Ze mésto Kolin je pomyslnym geografickym stfedem celého ORP, tzn., Ze obyvatelé z okrajovych lokalit ORP Kolin to maji do Kolina
zhruba stejné daleko a navazna dopravni obsluznost tento fakt podporuje. Diisledkem toho dochazi k ,,odlivu” Zakd z venkovskych kol do Kolina, coZ podporuji i
rodice, ktefi do Kolina (& dale napf. do Prahy) jezdi do zaméstnani a umisténi déti do $koly/3kolky pfimo v Koliné je pro né vyhodnéjsi i z hlediska nabidky
volnocasovych aktivit.

Druhy rozdil spo¢iva v angaZovanosti a podpofe zfizovatele. Skolska zafizeni zfizovand Méstem Kolinem jsou jednotné organizatné i metodicky vedena Odborem
gkolstvi, kultury a sportu pfi zachovani individudlnich odli$nosti jednotlivych zafizeni. Oproti tomu trover spolupréce mezi zfizovatelem a feditelem Skoly v jinych
obcich ORP Kolin je odlidnd, nékde funkéni, jinde pouze formalni.

Nize provedend pievazné kvantitativni statisticka analyza vychazi ze Strategie Gzemi spravniho obvodu ORP Kolin, dale ze zjiSténi vlastnim Setfenim a z dat z Odboru
gkolstvi, kultury a sportu mésta Kolina pro celé ORP. Vzhledem ke spole¢nym feditelstvim (2§ a MS) je datova analyza rozdélena do 3 celkd, a to zvlast mate¥ské
gkoly, zvlast zakladni $koly a zvIast matefské a zakladni Skoly (jedna pravni subjektivita).

Materské Skoly (samostatné):

Vyvoj podtu v feseném uzemi

a. Celkovy pocet

-V ramci ORP Kolin je celkem — 37 subjekt(:
Matef'skd $kola Dolni Chvatliny, Matef'skd $kola Horni Kruty, Matefskd $kola Jestiabi Lhota, Materskd skola Kondrovice, Matefskd Skola Koufim, Materskad skola
Kfe¢hof, Materskd $kola Novd Ves I, Materskd sSkola Ohare, Materskd skola MASINKA Pecky, Matefskd $kola Plariany, Matefskd skola Priov-Predhradi, Matefskd
¢kola Radovesnice Il, Matefskd $kola Ratbof, Matefskd $kola Ratenice, Materskd $kola Svojsice, Matefskd skola Tfebovle, Matefskd Skola Tri Dvory, Matefskd Skola
Tynec nad Labem, Matefskd $kola Velim, Matefskd Skola Velky Osek, Matef'skd skola Veltruby, Matefskd Skola Zdsmuky, Materskd Skola Zizelice, Materskd $kola
Klubicko, s.r.0., Matef'skd $kola Emilia s.r.o., Dvouletd katolickd stfedni $kola a matefskd $kola, Matefskd Skola Kolin IV., Jeronymova 772, Mater'skd Skola Kolin I1.,
Bachmaéskd 710, Matefskad $kola Kolin Il., Bezru¢ova 801, Materskd Skola POHADKA Kolin V., Chelcického 1299, Matefskd $kola Kolin Il., Kmochova 335, Materskd
$kola Kolin I1., Masarykova 891, Matefskd skola SLUNICKO Kolin-SendrazZice.

b. Rozdé&leni dle zfizovateli:
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Rozdéleni dle zfizovateld obecni - 34 samostatnych obecnich MS

soukromé - 2 — MS Klubi¢ko s.r.o, Emilia — Matefska skola s.r.o.
cirkevni — 1 - Dvouletd katolicka stfedni Skola a matefska skola se
sidlem v Koliné

c. Pocet t¥id — v ¢ase rozdélenych na béiné, specialni

Pocet tFid MS
2018/2019 | 2019/2020 | 2020/2021
Béiné
90 | 92 | 96
specialni
0 | 0 | 0

Z uvedenych tabulek je patrné, 7e v rdmci samostatnych matefskych $kolek v ramci ORP Kolin nefiguruje Zadna se specidlnimi tfidami. Dale je mozné sledovat
nar@stajici pocet tiid — kapacity skolek v souvislosti s demografickym vyvojem.

Kapacitu gkolky v poslednich tiech letech navy3ila z vesnickych gkolek M3 Ratbof a M3 Tynec nad Labem. V p¥ipadé kolinskych Skolek to byly MS SendraZice a M3
Cheltického, ktera byla slouéena se skolkou v ulici T. Stitného v Koling, ktera vdak timto slou¢enim zanikla.

Vyvoij poctu déti
a. Celkovy pocet —v Case

Poéet déti v MS
2018/2019 2019/2020 2020/2021
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celkem

2427 \ 2433 2444

b. Rozdéleni na bézné a specialni — v Case

Poéet déti v MS

2018/2019 | 2019/2020 | 2020/2021
b&zné
2427 | 2433 | 2444
specialni
0 l |

c. Kapacita

Kapacita predikolnich zafizeni — matefskych $kol, jejichZ zFizovateli jsou obce, je v soucasnosti podle dostupnych dat zcela vyterpand a poptavka po mistech v VRS
prevysuje nabidku, i kdyZ neni pfesné zndmo, o kolik. Jak jsme zjistili, pro tuto situaci nejsou feSenim ani jina, napfiklad soukroma ¢i neziskova predskolni zafizeni,

protoZe maji malou kapacitu a v porovnani s MS zfizovanymi obcemi jsou pro rodi¢e mnohondasobné drazsi (SDA ORP Kolin 5.48).

Nazev M3 Obec Kapacita
Matefrska skola Horni Kruty, okres Kolin Horni Kruty 25
Matefska skola Jestfabi Lhota, okres Kolin Jestrabi Lhota 25
MatefFska skola Krechoft, okres Kolin Krechot 25
Mateftska skola Tfi Dvory, okres Kolin T¥i Dvory 40
Matefska $kola Konarovice, okres Kolin Konarovice 50
Matefska Skola Trebovle, okres Kolin Trebovle 25
Matefska skola Koufim, okres Kolin Koufim 100
Matefrskd Skola Nova Ves | Nova Ves | 35
Matefska skola Ohare, okres Kolin Ohare 30
Mateiska skola MASINKA Pecky Pecky 150
Matefska skola Plafiany, okres Kolin Planiany 60
Matefskd $kola, Radovesnice II, okres Kolin Radovesnice Il 25
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Nézev MS Obec Kapacita
Mate¥skd $kola Ratbof, okres Kolin Ratbofr 28
MatefFskd skola Ratenice, okres Kolin Ratenice 25
Matefska skola Stary Kolin, okres Kolin Stary Kolin 50
Matefrska skola Svojsice, okres Kolin Svojsice 25
Matefska skola Tynec nad Labem, okres Kolin Tynec nad Labem 62
Matefrska skola Velim Velim 75
Matefska skola Velky Osek, okres Kolin Velky Osek 90
Matef¥ska skola Veltruby, okres Kolin Veltruby 50
Matefska skola Dolni Chvatliny, okres Kolin Dolni Chvatliny 20
Matefska skola Zasmuky, okres Kolin, p.o. Zasmuky 60
Matetska gkola Zizelice, okres Kolin Zizelice 45
Matefska $kola SLUNICKO Kolin — SendraZice Kolin 50
Matefska $kola Kolin Il., Bachmacdska 710 Kolin 100
Matefska $kola Kolin Il., Bezru¢ova 801+524 Kolin 246
Matefska skola Kolin Il., Kmochova 335 Kolin 48
Mateiska skola Kolin II., Masarykova 891+Rimavske Soboty Kolin 218
Matefska skola Kolin IV., Jeronymova 772 Kolin 212
Matefska kola Kolin V., T. Stitného 975 Kolin 42
Matefska $kola POHADKA Kolin V., Cheléického 1299 Kolin 85

Matefskd $kola Priov-Predhradi

Priov — Predhradi

24

ZDROJ: Strategie tizemi sprdvniho obvodu ORP Kolin

d. Predpokladany vyvoj

. ... v .. . Volna mista (kapacita — pocet Y e .
Podet déti v MS ve spravnim obvodu Pocet 33ka) Pocet zaka / kapacita v %
zaka
Kapacita véech MS k 30. 9. 2013 2501
Znamy narast nebo Gbytek kapacity k 30. 9. 2018 2604 — —
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Znamy nardGst nebo ubytek kapacity k 30. 9. 2023 2604 — —
Pocet déti v MS k 30. 9. 2013 2657 -156 106,2%
Predpoklad poctu déti v MS ke konci roku 2018 2458 146 94,4%
Predpoklad poétu déti v MS ke konci roku 2023 2115 489 81,2%

ZDROJ: Strategie tzemi sprdvniho obvodu ORP Kolin — tabulka zahrnuje véechny MS (véetné spojenych se Z5)

Vyvoj poctu pracovniki

a. Celkem —v case

Poéet pracovnikli — absolutni
2018/2019 | 2019/2020 | 2020/2021
Celkem
323 | 328 | 333
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b. dle charakteru v ¢ase

Poéet pracovniki — absolutni
2018/2019 2019/2020 | 2020/2021
Ucitelé
188 192 | 196
Ostatni pedagogicti pracovnici
4 4 | 7
Nepedagogicti pracovnici
131 137 | 142
c. Prepoctenina uvazky v Case
Poéet pracovnik( — piepocteny
2018/2019 2019/2020 2020/2021
Celkem
323 333 345

Pocet pracovnikii — pfepocteny

2018/2019 [ 2019/2020 | 2020/2021

2018/2019 | 2019/2020 | 2020/2021

2018/2019 | 2019/2020 | 2020/2021

Uditelé

Ostatni pedagogicti pracovnici

Nepedagogicti pracovnici

166,4 169,7 175,45

0,5 0,6 1,3

106,938 112,214 117,572

d. Kvalifikovani v ¢ase

Kvalifikovanost

2018/2019 l 2019/2020

2020/2021 2018/2019 |

2019/2020 ‘ 2020/2021

kvalifikovani - primér v %

nekvalifikovani - primér v %

90% 89%

94% 10%

11% 6%
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Dalsi zaFizeni

Zhodnoceni souvisejicich zatizeni

Skolni jidelna Skolni druzina Skolni klub télocvicna Hristé

73% 0% 0% 0% 100%

a. Skolnijidelna
Z tabulky je patrné 7e celkem 73% ma svou $kolni jidelnu. V ramci vesnickych oblasti se mnohdy jedna o zastaralé, byt hygienicky vyhovuijici zarizeni.

b. Télocvitna
Zadna ze samostatnych $kolek nemd k dispozici svoji télocviénu.

c. Hristé
Véechny $kolky maji venkovni hfiété. Jejich kvalita a vybaveni se velmi lisi. Jsou 3kolky, jejichZ hiisté jsou dotacné podporovana (zejména soukromy sektor —
TPCA - Toyota, CEZ apod.) diky spadové oblasti, ale jsou i 3kolky, jejichZ hfisté potiebuiji investici, protoZe je vybaveni zastaralé.

Zakladni Skoly (samostatné):

Vyvoj poctu v feSeném uzemi

a. Celkovy pocet + nazvy a obce

- Pocet samostatnych zakladnich skol v ORP Kolin — 21
Zdkladni $kola Kolin II., Bezrucova 980, Zdkladni $kola Kolin II., Kmochova 943, Zékladni skola Kolin ll., Lipanskd 420, Zdkladni skola Kolin Ill., Masarykova 412,
Zdkladni $kola Kolin V., Mnichovickd 62, Zdkladni skola Kolin V., Ovédreckd 374, Zdkladni $kola Kolin IV., Prokopa Velikého 633, Zdkladni Skola Horni Kruty, Zdkladni
&kola Miloge Solleho Koufim, Zdkladni $kola Pecky, Zdkladni Skola Plafiany, Zdkladni $kola Tynec nad Labem, Zdkladni Skola T. G. Masaryka Velim, Masarykova
zdkladni $kola Velky Osek, Zdkladni $kola Veltruby, Zdkladni $kola Zdsmuky, Zdkladni skola T. G. Masaryka Jizelice, DDS Bychory, Zékladni $kola Koufim, Okruzni, ZS
Pecky,- prispévkovd organizace, ZS Jedna Radost - Priov- Pfedhradi

b. Rozdéleni dle zfizovatell
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o . i - 17 3kol zfizenych obcemi (v€éetné Kolina)
Rozdéleni dle zfizovateli - 1 3kola soukromé (Jedna radost)
- 2 $koly zfizené krajem (ZS Pecky p.o., Zakladni 3kola, Koufim,
Okruzni 374)
- 1 3kola zfizena MSMT (DDS Bychory)

= Obecni = Soukromé = Kraj = MSMT

c. Pocet tfid — v ¢ase rozdélenych na bézné, specialni

Poéet tiid Z8
2018/2019 | 2019/2020 | 2020/2021
Celkem
291 294 303
Poéet tiid Z8 Poiet tiid Z$S
2018/2019 | 2019/2020 |  2020/2021 2018/2019 | 2019/2020 |  2020/2021
Béiné specialni
265 268 275 26 26 28
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Vyvoj poctu déti
a. Celkovy pocet —v Case

Pocet déti v 2§
2018/2019 2019/2020 J 2020/2021
Celkem
7737 7942 8028
b. Rozdéleni na bézné a specialni — v ¢ase
Pocet déti v Z$ Potet déti v 2§
2018/2019 |  2019/2020 |  2020/2021 2018/2019 | 2019/2020 |  2020/2021
Béiné specialni
7529 7716 7781 208 226 247

c. Obsazenost

Co se ty&e skolskych zafizeni, kapacita zékladnich kol neni, podle ziskanych ddaji, které viak nejsou Uplné, v soucasnosti vyCerpana. Pocet skol, ale i pocet tfid v
letech 2018 aZ 2021 kontinuelné stoupal. Zakladni $koly jsou zfizeny ve 22 obcich z celkovych 69 v SO ORP, tedy pfiblizné ve tieting, coz znamena, Ze z Fady obci
museji déti kvali $kolni dochézce dojizdét. S prechodem na druhy stupen Z§ je tento nepomér jesté vétsi, protoZe nékteré skoly zajistuji vyuku pouze na prvnim
stupni (SDA ORP Kolin s. 48).

d. Predpokladany vyvoj

puftet Bdkii sprévnitho abyodo Potet Volna mivsta (ka?acita - Podet zaku / kapacita
pocet Zaku) v%

Kapacita viech ZS k 30. 9. 2013 10 078 - -

Pocet zakh k 30. 9. 2012 6476 3602 64%

Predpoklad ke konci roku 2018 7 845 2233 78%
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Predpoklad ke konci roku 2023

| 8523[

\ );?E

1555

Tabulka zahrnuje samostatné skoly i Skoly spojené s matefskymi — viz niZe.

P¥i vypoctu je zohlednéno kromé poctu 7akd na béznych ZS (6 124) i specialni ZS (229) a viceleté gymnazium 6. - 9. t¥ida (123).

Kapacita b&znych ZS je 9 595, viceletého gymnazia 120 a specialnich kol 363, celkem je tedy kapacita ZS v SO ORP Kolin 10 078 mist. Z roku 2021 disponujeme
&isly, které hovoii o naplnéni $kol z 78 %. Jednd se vak o tabulkovou kapacitu, ktera neodpovida faktickym datiim. Kapacita je v ramci izemi ORP nerovnomérna,
ve velkych $kolach je €asto nedostadujici (napf. pfi potiebé délit zaky do skupin pro vyuku cizich jazykd). Je nutné upozornit také na fakt, ze do celkove kapacity
$kol jsou zahrnuty odborné uéebny, které se standardné nevyuzivaji jako kmenové tfidy (cca 20% mist).

Vyvoj poctu pracovniki

a. Celkem —v case

Poéet pracovnikl - absolutni

2018/2019 2019/2020 2020/2021
Celkem
642 655 681

b. Dle charakteru v ¢ase

Poéet pracovniki - absolutni

2018/2019 | 2019/2020 | 2020/2021

2018/2019 | 2019/2020 | 2020/2021

2018/2019 | 2019/2020 | 2020/2021

Ucitelé Ostatni pedagogicti pracovnici Nepedagogové
423 428 436 46 48 62 173 179 183
c. Prepocteniv Case
Poéet pracovniki - pfepocteny
2018/2019 2019/2020 2020/2021
Celkem
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560,943 562,806 579,986

Podet pracovniku - prepocteny

2018/2019 | 2019/2020 | 2020/2021 | 2018/2019 | 2019/2020 [ 2020/2021 | 2018/2019 | 2019/2020 | 2020/2021

Ucitelé Ostatni pedagogicti pracovnici Nepedagogové

363,1 370,4 380,5 35,7 32,8 45 162,143 159,606 154,486

d. Kvalifikovani v ¢ase

Kvalifikovanost

2018/2019 | 2019/2020 | 2020/2021 | 2018/2019 | 2019/2020 | 2020/2021

kvalifikovani nekvalifikovani

93% | 9% | 81% 7% | 1% | 13%
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Zhodnoceni souvisejicich zafizeni

Dalsi zaFizeni

Skolni jidelna Skolni druZina Skolni klub télocvicna hfisté

62% 100% 71% 86% 93%

Kvalita jednotlivych zafFizeni je velmi rozdilna. Vétsina skol reflektuje potiebu velkych investic pravé do Skolnich jidelen a télocvicen. Télocvi¢ny ve vétsich Skolach
(Kolin) kapacitné& nedostacuji, béZnou praxi je soubézna vyuka dvou tfid v jedné télocvicné.

VytiZzenost $kolnich druZin a $kolnich klubl je maximalni moznd, vétsina Skol jiz zfizuje druZinu v kmenovych tfidach prvniho stupné, coZ z hlediska nabizenych
aktivit neni optimalni.

Dochazka do Skol

a. Predcasné ukonceni

Pocet predcasné ukonéenych

2018/2019 | 2019/2020 | 2020/2021 2018/2019 | 2019/2020 | 2020/2021
bézné tridy specidlni tfidy
12 7 24 25 23 24

b. Prechod na gymnazia

Pfechod na gymnazia
2018/2019 | 2019/2020 | 2020/2021 2018/2019 | 2019/2020 |2020/2021
z 5. tfidy z 7. Ttidy
43 [ 51 | 40 0 | 0 [ 1

Matefské a zdkladni $koly (jedna prdvni subjektivita):
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a. Celkovy pocet + nazvy a obce

- Pocet zakladnich a mateFskych $kol (jedna pravni subjektivita) v ORP Kolin — 10
Zdkladni a Matefskd $kola Becvdry, Zdkladni a Matefskd Skola Bychory, , Zdkladni skola a Matefskd skola Cervené Pecky, Zdkladni $kola a Materskd Skola Krakovany,
Zékladni £kola a Matefskd $kola Ovédry, Zdkladni $kola a Matefskd skola Radim, Zdkladni $kola a Matef'skd Skola Stary Kolin, Zdkladni Skola a Materskd skola Tatce,
Zdkladni $kola a Matefskd $kola Zehuri, Z8, MS a PS Kolin

Vyvoj po&tu v feseném uzemi

b. Rozdéleni dle zfizovateld

» - 10 subjektt je zfizeno obcemi (mimo Kolin)
Dle zfizovatele - 1 subjekt je zfizen StfedoCeskym krajem v Koliné

q

w Obec = Kraj
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Vyvoj poétu tfid — v ¢ase rozdélenych na béiné, specialni

ZS:
Pocet tfid Z5
2018/2019 2019/2020 2020/2021
Celkem
72 70 70
Pocet tFid Z5 Pocet tFid ZS
2012/2013 | 2013/2014 2014/2015 2012/2013 2013/2014 | 2014/2015
béiné specialni
53 | 51 51 19 19 | 19
MmS
Polet tiid MS
2018/2019 2019/2020 2020/2021
Celkem
23 24 24
Pocet tFid MS Potet tFid MS
2018/2019 |  2019/2020 2020/2021 2018/2019 2019/2020 |  2020/2021
bézné specidlni
20 [ 21 21 3 3 | 3
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Vyvoj poctu déti
a. Celkovy pocet —v Case

Z5:
Pocet 74k 5
2018/2019 | 2019/2020 | 2020/2021
Celkem
1109 | 1126 | 1141
MS
Pocet détiv MS
2018/2019 | 2019/2020 | 2020/2021
Celkem
512 \ 519 ] 540
b. Rozdéleni na béZné a specialni — v Case
Z8:
Pocet 7akd ZS Pocet 7aka 28
2018/2019 |  2019/2020 |  2020/2021 2018/2019 |  2019/2020 |  2020/2021
Béiné specialni
911 | 920 | 928 198 | 206 | 213




EVROPSKA UNIE
Evropske strukturalni a investicni fondy
Operaéni program Vyzkum, vyvoj a vzdélavani

MS:
; Pocet déti v MS Pocet déti v MS
2018/2019 | 2019/2020 |  2020/2021 2018/2019 | 2019/2020 |  2020/2021

Bézné specialni
486 | 492 | 507 26 | 27 | 33
Vyvoj poctu pracovniki
a. Celkem—v Case
Poéet pracovnikt - absolutni
2018/2019 | 2019/2020 | 2020/2021
Celkem
240 | 256 | 267

b. Dle charakteru v ¢ase

Poéet pracovniki - absolutni

2018/2019 | 2019/2020 | 2020/2021

2018/2019 | 2019/2020 | 2020/2021

2018/2019 ‘ 2019/2020 | 2020/2021

Ucitelé Ostatni pedagogicti pracovnici Nepedagogové
148 | 156 | 156 28 | 35 | 4 64 | 6 | 65
c. Prepocteniv Case
Podet pracovniki - pfepocteny
2018/2019 | 2019/2020 } 2020/2021
Celkem
203,16 | 216,27 | 221,53
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Poéet pracovniki - pfepocteny

2018/2019 | 2019/2020 | 2020/2021

2018/2019 | 2019/2020 | 2020/2021

2018/2019 | 2019/2020 | 2020/2021

Ucitelé Ostatni pedagogicti pracovnici Nepedagogové
127,52 | 13796 | 13822 1466 | 1606 | 2034 6098 | 6225 | 62,97
d. Kvalifikovaniv ¢ase v %
Kvalifikovanost
2018/2019 | 2019/2020 l 2020/2021 2018/2019 r 2019/2020 | 2020/2021
kvalifikovani nekvalifikovani
81% [ 79% 80% 19% | 21% | 20%
Zhodnoceni souvisejicich zafizeni
Dalsi zafizeni
skolni jidelna skolni druzina Skolni klub télocvicna hristé
82% 100% 27% 100% 91%
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Skolni jidelny zfizované obcemi v SO ORP Kolin
Y L pocet stravovanych ztohov cilova kapacita
pocet SJ a vydejen e = = .
zaku mMS A kuchyné
Celkem 56 8124 2829 5295 11926
Becvary 1 71 41 30 130
Bychory 1 180 50 130 300
Cerhenice 1 172 52 120 200
Cervené Pec&ky 2 246 60 186 415
Dolni Chvatliny 1 20 20 0 20
Horni Kruty 1 53 53 0 100
Jesttabi Lhota 1 25 25 0 30
Kolin 14 3825 1001 2824 5266
Konarovice 1 49 49 0 60
Koutim 2 398 100 298 600
Krakovany 1 97 45 52 100
Kiechof 1 50 50 0 25
Nova Ves | 1 84 84 0 100
Ohare 1 28 28 0 30
Ovcary 1 67 30 37 75
Pecky 2 522 250 272 675
Planany 2 348 56 292 510
Priov-Piedhradi 1 24 24 0 0
Radim 2 147 54 93 210
Radovesnice Il 1 25 25 0 30
Ratbof 1 28 28 0 148
Ratenice 1 25 25 0 100
Stary Kolin 2 172 50 122 500

49



EVROPSKA UNIE
Evropske strukturalni a investicni fondy

Operacni program Vyzkum, vyvoj a vzdélavani

Svojsice 1 28 28 0 25
Tatce 1 55 25 30 60
Trebovle 1 28 28 0 30
Tti Dvory 1 40 40 0 100
Tynec nad Labem 2 311 62 249 462
Velim 2 279 74 205 425
Velky Osek 2 273 90 183 390
Veltruby 1 87 87 0 110
Zasmuky 1 268 120 148 400
Zehufi 1 54 30 24 220
Zizelice 1 45 45 0 80
ZDROJ: Strategie uzemi spravniho obvodu ORP Kolin
Udaje o pracovnicich ve $kolnich jidelnach dle zfizovateli v SO ORP Kolin
o . pracovnici celkem
Skolni jidelny zfizované
fyzické osoby prepoctené osoby
Krajem 26 21,6
Obcemi 189 148,9
Cirkvi 1 i,
Soukromé 2 0,6

ZDROJ: Vykaz UIV a vlastni $etfeni
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Dochézka do Skol

a. Pred¢asné ukonceni

Poéet predcasné ukonéenych

2018/2019 |  2019/2020 |  2020/2021 2018/2019 |  2019/2020 |  2020/2021
bézné tridy specialni tfidy
6 ] 5 | 9 16 | 18 | 34

b. Prechod na gymnazia

Pfechod na gymnazia

2018/2019 | 2019/2020 |  2020/2021 2018/2019 |  2019/2020 |  2020/2021
2 5. tiidy 27. tidy
4 | 7 | 9 0 | 0 | 0

Neformdlni a zajmové vzdélavani:
Zakladni umélecké vzdélavani, jeho dostupnost a rozbor v feSeném tdzemi

Potet ZUS podle ziizovatelt dle obci v SO ORP Kolin

B Z toho zfizovanych
Nazev obce - . PR
Krajem Obcemi Jinym zfizovatelem

Celkem 3 1 0
Kolin 0 1 0
Koufim 1 0 0
Pecky 1 0 0
Zasmuky 1 0 0

ZDROJ: Strategie tzemi sprdvniho obvodu ORP Kolin, Vykaz uv

V SO ORP Kolin funguji &ty¥i Zakladni umélecké 3koly: Koufim, Pecky, Zasmuky a Kolin. V Peckach a Koliné byla ZUS zrekonstruovana.
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Udaje o pedagogickych pracovnicich ZUS v SO ORP Kolin

. . Pracovnici celkem
ZUS v obcich — ————
Fyzické osoby Pfepoctené osoby
Celkem 110 82,2
Kolin 72 55,5
Koufim 11 8,2
Pecky 18 12,5
Zasmuky 9 6
ZDROJ: Strategie tizemi sprdvniho obvodu ORP Kolin, Vykaz UIV
Pfehled stfedisek volného ¢asu podle zfizovatele v SO ORP Kolin
) Z toho zfizovanych
Nazev obce - P
Krajem Obcemi Jinym zfizovatelem
Celkem 1 0
Kolin 0 0

ZDROJ: Strategie tizemi sprdvniho obvodu ORP Kolin, Vykaz UIV

V ORP Kolin v sou¢asné dobé funguje jedno stfedisko volného ¢asu — Dim déti a mladeze, Kolin, Prazska 161
Dal$i budovy: ulice Rimavské Soboty €. 923, Kolin 2- Prazska ul. 880, Kolin 1 - Otevieny klub Cécko
DDM Kolin vykonava hlavni ¢innost — zdjmové vzdélavani v oblastech:

a) pravidelna vychovnd, vzdélavaci a zajmova ¢innost v zdjmovych atvarech (dale jen ,ZU“), krouZcich, klubech, kurzech,
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b) pfileZitostna vychovnd, vzdélavaci, zdjmova a tematickd rekreacni ¢innost v misté sidla organizace, Gcast na pfileZitostnych soutéZich, vyletech, zabavnych

akcich a podobng,

c) spontanni — vyuZiti oteviené nabidky rozmanitych spontannich cinnosti, pfedevs§im zabavnych a rekreacnich, Casto pojatych jako prevence socidlné
patologickych jevi ¢asto vyplyvajicich z nudy,

d) organizovani olympiad — pfedmétovych, uméleckych, sportovnich a jinych postupovych soutézi a prehlidek vyhlaSovanych Ministerstvo Skolstvi, mladeZe
a télovychovy (dale jen ,MSMT*),

e) prace s talenty a nadanymi jedinci — individudIni prace s nadanymi détmi, zéky a studenty,

f) pobytové akce a soustiedéni; g) prazdninova ¢innost — pobytové tabory a soustiedéni ZU zpravidla mimo misto sidla organizace a akce tzv. pfiméstského

tabora ve mésté a mimo mésto formou jednodennich vylet(,
g) osvétova Einnost — shromazdovéni a poskytovani informaci pro téastniky a organizatory zajmového vzdélavani (Strategie Gzemi ORP Kolin s. 70-71).

Dalsi poskytovatelé volnocasovych aktivit v ORP Kolin

SVC zfizované obcemi v SO ORP Kolin

3 Poéet zajmovych atvari Pocet ucastniku
Nazev obce . - = — -
(krouzk) Zaci, studenti VOS Déti Ostatni Celkem
Celkem 48 2598 0 0 2598
Kolin 48 2598 0 0 2598

ZDROJ: Vykaz UIV a viastni Setfeni

Udaje o pracovnicich SVC v SO ORP Kolin

pedagogicti pracovnici ostatni pracovnici
celkem interni externi celkem interni externi

SVC v ORP
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fepoc.
fyzicky stav P t: fyzicky stav fyzicky stav | piepoc. stav | fyzicky stav
stav
Celkem 93 8 6,5 85 14 11
Kolin 93 6,5 85 14 11
Nazev Adresa Email Telefon 1€
TechCentrum Ovcarecka 374, 28002 Kolin V . . +420 601 354 548 46390413
jana.mullerova@6zskolin.cz
eni PUCLI
StnEm FECLK Bezrugova 980, 28002 Kolin II sdruzeni.puclik@email.cz +420 606 416 034
Kulturni stredisko Mésta Masarykovo ndm. 78, 289 11 +420321785471
’ g 702
Petky Pecky KEpECKICN S2liaNE +420 606 506 858 | /0027022
Ceskobrodsky détsky sbor | Sportovni 1018, 282 01 +420 737 273 868 61882364
Vox Bohemicalis Cesky Brod +420 737 273 868
x ; .. ; +420 777 602 479
CTU, T.K. Oregon Kolin Flignerova 366, 28002 Kolin || dodo@oregon.cx +420 728 356 508 66492556
SOSAK — volno&asové
aktivity pro déti i pro Sibfina, Na Paloucku 21 michi.vitkova@sosakov.cz +420 724 256 253
dospélé
Dokolecka-cent
roodkizjc a-centrum pro Doubravcice 94, Doubravcice dokolecka@doubravcice.cz +420 724689786 28557727
ak — Cesky 1.
Juvna ) CESkY skalit; Vaclavska 4, Kolin 4 vokalo@seznam.cz +420 606 348 959 61882194
stiedisko Kolin
Junak — éesky sk
uedle— sesky shaul, Za Bastou 1300, Kolin 5 kancelar@skaut.cz +420728562 948 | 486 65975
pristav Poutnici Kolin
Jundk — cesky skaut, Zamecky park . .
stfediska Cervent Pedky 281 21 Cervené Petky Lubomir.jirku@gmail.com +420 724 055 419 61882127
Junak — Cesky sk
insll— eeBiy B0, Ke HFi&ti 398, 281 04 Plafiany hrochbrix@seznam.cz +420731466 699 | 48665983
stfedisko Plafany
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Jundk — Cesky skaut,

veronika.slesingerova@huegli.

stfedisko Modra Zelva Komenského 82, 281 41, Ratbot . +420 720 123 107 61882011
Ratbot
Jundk — cesky skaut, , ,
stredisko Stary Kolin Pod drahou 19, 281 23 Stary Kolin +420723 976 631 48665932
- : o Masarykova 412 .
Tanecni skupina Srdicko Kolin — Kolin 11l 280 02 pavlicek@cbox.cz +420 723 205 675
Ceska tabornicka unie, Okruzni 237 , .
TK. Arnika Kolin Kolin — Kolin \V 280 02 arnika@mail.cz +420 732 355 308 70132640
. , Vrchlického 951 .
Harmonie 1872 Kolin, o.s. Kolin — Kolin IV 280 02 harmoniel872@volny.cz +420321713 181 26639921
Télocvicna jednota Sokol " . -
Pecky Petra Bezruce 330, 28911 Pecky jirikatrnoska@seznam.cz +420 722 585 927
TJ Sokol Planany Prazska 181, 28104 Plafiany bartosvi@centrum.cz +420 736 604 985
TJ Pasinka Pasinka 116, 28002 +420 606 318 823
Orel jednota Kolin Brankovicka 1040, 28002 Koliny | Ustredi@orel.cz +420321720283 | 00544833
kolin@orel.cz
Mate,rske BRI T¥. Jana Svermy 141, Pe¢ky mcpraminek@seznam.cz +420 777 296 131
Praminek
Sport Kolin z.s. Vdavrova 814, Kolin josef.musil@sportkolin.cz. +420 605 209 665 26540037
Mela o.p.s. Legerova 68, Kolin kratinova@melaops.cz +420 607 284 795 28376196
+420 321622331
Volno o.s. Rimavské Soboty 923, Kolin volno@email.cz +420 605936699 26661586
Krokodyl matefské
centrum, o.s. Bezrucova 980, Kolin info@krokodykolin.cz +420 732310379 22711431
Mladez cirkve bratrské jan.drahokoupil@cb.cz +420 608069969

Dopravni dostupnost

V ORP Kolin je dopravni dostupnost kol a $kolskych zafizeni pomé&rné dobra. Pokud ji budeme hodnotit jednotlivé, je tfeba ji rozdélit do dvou hlavnich skupin.
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Prvni z nich je dopravni dostupnost mésta Kolina jakoZ#to ,,okresniho” mésta. Geograficky je mésto Kolin v centru celého ORP. Jedna se tedy o klicovy dopravni uzel,
a to jak autobusové, tak vlakové dopravy. Vétsina spojii tedy v Koliné za&ina (kongi) & jim minimalné prochazi. Frekvence jednotlivy spojd s navaznosti na druh
"""" do Kolina za praci. Pfimo to tedy napomaha tomu, Ze déti (v pfipadé MS3) a F4ci (v
ptipadé z8) nevoli dochazku do své spadové obce, ale dojizdi. Pro rodige téchto déti je vyhodnéjsi mit své déti pfimo v Koliné. BohuZel to ma negativni efekt v odlivu
déti z vesnickych $kol do Kolina. Tyka se to zejména okruhu cca. 15 km od Kolina.
Druhou z nich je dopravni dostupnost $kolek a $kol v regionu dle spadovosti — vesnické 3koly. V tomto thlu pohledu je vice vyuZivana autobusova doprava diky
vétdimu pokryti silniéni sité ne? viakova doprava, ktera je limitovana pravé Zelezniéni siti. Vétsina autobusovych spoji je ve spolupraci se zfizovateli Skol a Skolek a
provozovateli autobusové dopravy nastavena tak, aby vyhovovala reZimu jednotlivych 3kol a 3kolek. BohuZel se stdle najdou bild mista, ktera jsou pokryta
odpovidajici dopravni dostupnosti velmi $patné — jedna se zejména o jizni ¢ast uzemi ORP Kolin.

Socialni situace

V ORP Kolin je v Gabalové Analyze socialné vylouéenych lokalit v CR evidovana jedna vylou¢end lokalita pfimo v Koliné https://www.esfcr.cz/mapa-svl-
2015/www/index2f08.html?page=iframe orp.

Na jafe 2005 byla na severnim okraji mésta oteviena automobilka konsorcia TPCA (Toyota-Peugeot-Citroén), kterd zaméstnava 3 000 lidi, s vyrobni kapacitou 300
000 vozii roéné. Tento krok s sebou pfinesl pfiliv pracovnich migrantd a s tim spojené socio-ekonomické zmény (vystavba byt(, jiné rozvrstveni obyvatelstva atd.),

na které muselo mésto reagovat. Nejen proto navéazalo Mésto Kolin v roce 2011 spolupraci s Agenturou pro socidlni zaclefiovéni, od roku 2015 je pak mésto
zapojeno do Koordinovaného pfistup k socialné vylou¢enym lokalitdm. Za spoluprdce mnoha zainteresovanych subjektd vznikl dokument Strategicky plan
socialniho zaclefiovani na obdobi let 2015 a7 2018, ktery se vénuje oblasti zaméstnanosti, bydleni, socialnich sluzeb, vzdélavani a bezpe¢nosti ve mésté (Strategicky
plan socidlniho zaélefiovani 2015-2018). Nyni Mé&sto Kolin pracuje na Mistnim planu inkluze, ktery se podrobné vénuje oblasti rovnych pfileZitosti ve vzdélavani.

Ve zbytku regionu neevidujeme oficialné oznagenou socidlné vylougenou lokalitu, aviak jednotlivé obce na Urovni samospravy fesi situaci osob ohrozenych
socidlnim vylougenim a disledky celospoleéenskych socio-ekonomickych problémd.

V regionu ptsobi neziskové organizace pracujici v oblasti prevence socidiné neZddoucich jevi napf. Charita, Prostor Plus o.p.s., které zajistuji Socidlné aktivizacni
sluzby pro rodiny (SAS), Odborné socidlni poradenstvi (OSP), Nizkoprahové zafizeni pro déti a mlddez (NZDM), sluzby uZivatelim omamnych a psychotropnich Idtek
a jejich blizkym osobdm (K-Centrum), a to v podobé ambulantnich i terénnich sluZeb. Nejvice se jejich ¢innost soustfeduje do mésta Kolina, dosah do vzddlenéjsich
obci zavisi na domluvé a financovdni prdvé ze strany potiebnych obci.
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Ndvaznost na dokonéené zakladni vzdélavani (provazanost s KAPem)

V ORP Kolin plsobi tyto stiedni $koly a vy$si odborné skoly. Jejich plsobnost je soustfedéna do Kolina.
> Stredni Skoly — zfizovatel Stiedolesky kraj

= Gymnazium, Kolin lll, Zizkova 162, Kolin

= Obchodni akademie Kolin IV, Kutnohorska 41, Kolin

= Stfedni primyslova $kola strojirenska a Jazykova skola s pravem statni jazykové zkousky, Kolin IV, Heverova 191, Kolin
= Stfedni odbornd $kola informatiky a spojd a Stfedni odborné ucilisté, Kolin, Jaselska 826

= Stfedni zdravotnicka skola a Vy$si odborna skola zdravotnickd, Kolin, Karoliny Svétlé 135

= Stfedni odbornd $kola stavebni a Stfedni odborné ucilisté stavebni, Kolin I, Prazskd 112

= Stfedni $kola obchodni, Kolin 1V, Havlickova 42

» Stfedni $koly — zfizovatel Arcibiskupstvi prazské
= Dvouletd katolickd stfedni $kola a materska Skola, Legerova 28, Kolin 111, 280 02 Kolin

» StF¥edni §koly — zfizovatel soukromy subjekt
= Odbornd stfedni $kola podnikatelska Kolin s.r.o., U KfiZzovatky 262, Kolin

» Vy38$i odborné skoly — zfizovatel Apostolska cirkev
= Vy33i odborna skola misijni, V Zidkach 402, Kolin I, 280 02 Kolin

V rdmci kariérového poradenstvi probihd mezi kolinskymi zékladnimi a stfednimi Skolami individudlné nastavend spoluprace spocivajici nej¢asté&ji v ndvstévach
74k0 zékladnich gkol na stfednich $kolach, kde si Zaci v dilndch mohou vyzkou3et praktické €innosti, spole¢né vytvari vyrobky atd. Dale nékteré Skoly umoZiuji
prezentace stfednich kol pfimo ve vyuce nebo na tfidnich schiizkach rodi¢tim. Aktualni troveri spoluprace nastartoval pfedevsim projekt Cestou p¥irodovédnych
a technickych oborti napfi¢ Stfedoc¢eskym krajem zlet 2013-2015. Kazdorotné také probihd piimo v Koliné v Méstském spoletenském domé pod zastitou
soukromého subjektu podzimni Pfehlidka 3kol v. Spoluprdce mezi zakladnimi a stfednimi $kolami dle individudlni iniciativy Skol bé&Zi i na drovni prodkolovani

pedagog(l napf. v oblasti ICT.

Spoluprace mezi riiznymi stupni $kol s pfesahem do oblasti uplatnitelnosti Zaki a studentdi na trhu préce neni v regionu podrobngji zmapovéna. To bude jednim

z témat pracovnich skupin v rdmci MAP 1l ORP Kolin, na Gizemi mésta Kolina se tomuto tématu bude mimo jiné vénovat pracovni skupina karierové poradenstvi.
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4.5. Analyza rizik a dal$i potiebné analyzy

Analyza cilovych (dotéenych) skupin

Ko
Evropske strukturaini a investini fondy NA I
Operacni program Vyzkum, vyvoj a vzdélavani

Nazev dotéené
skupiny

Océekavani dotcené skupiny

Rizika spojena se skupinou

Zpusob komunikace

Opatieni

Rodi¢e détiv MS a
VA

Ocekavaiji, ze skola bude profesionalni,
déti budou mit znalosti a dovednosti na
tvorbé, kterych se rodice nebudou
muset aktivné podilet.

Negativni chovani k uciteliim,
nevhodné vzory chovani, pasivita.
Nezédjem o navazani uzsiho vztahu se
Skolou.

Osobni, telefonicky,
nasténky,
elektronicky,
pravidelné schizky.

Kvalitni informace na internetu,
otevienost, osobni kontakt
zastupct Skoly a rodict.

Rodice se
zdjmem/nezajmem
o skolu (M§, M§)

Valnd ¢ast rodict neprojevuje zajem o
]

déni ve Skole, proto rodice se zdjmem o

p )
spolupréci a poZadavky na inspirativni
prostiedi a kvalitni vyuku s osobnim
ptistupem budi u pedagogl
,podezieni“.

Obavy pedagogt z aktivnich rodica a
jejich snahy zasahovat do
vzdélavaciho procesu.

Osobni navstéva,
telefonicka
komunikace, internet,
akce pro vefejnost:
napr.: Dny otevienych
dveri.

Adekvatni propagace
vzdélavaciho zafizeni: internet,
noviny, oteviena skola: napf.:
Dny otevienych dvefi, virtualni
prohlidky.

Dé&ti v MS a zaciv Z8

Pozitivni $kolni prostiedi, socidlni klima
a materialni vybaveni. Zafazovat do
vyuky vice podpdrnych aktivit (napf.
experimenty, BOYD), které nenesou
znaky klasické frontalni vyuky.

Frustrace z nepfijeti vrstevniky,
Spatné vztahy a izolace od kolektivu,
frustrace z odlou¢eni od domova
(déti v MS), socialni nevyzralost,
nedostatecna pozornost ze strany
rodic.

Osobni kontakt.

Vyudujici otevieni zméndm,
navozeni pocitu bezpedi,
nabidka mimoskolnich aktivit.

Nazev dotcéené
skupiny

Océekavani dotéené skupiny

Rizika spojena se skupinou

Zpusob komunikace

Opatieni

Pedagogové a dalsi
zaméstnanci

Odpovidaijici finan¢ni ohodnoceni a
materialni zazemi, aktivni a
spolupracujici déti i rodice.

Neaprobovanost pedagogt,
genderova nevyvazenost (prevladaji
Zeny), vysoky vék stavajicich
pedagogti, nedostatec¢né financni

Osobni kontakt,
porady, team building,
Skoleni.

Supervize proti vyhoreni,
oteviena a partnerska
komunikace na vSech trovnich,
spravedlivy pfistup, moznost
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ohodnoceni, neinspirativni kolegialni
vztahy.

studovat, konstruktivni feseni
problémd.

Ztizovatelé S a MS

Dostatek finan¢nich prostiedki pro
vytvofeni moderniho zazemi pro vyuku,
naplnéna kapacita, skola jako komunitni
centrum pro kulturni, spolecenské a
vzdélavaci aktivity.

Nezdjem o vzdélavaci zatizeni (ddle
VZ) ze strany rodici, politické zmény
na statni i mistni Grovni, nedostatek
finan¢nich prostredkd na
modernizaci a udrzbu budovy,
nesrozumitelna legislativa.

Osobni kontakt
s vedenim skol,
propagace a

informovanost.

Pravidelnd a oteviend
komunikace zfizovatele s
vedenim Skoly, propagace
prostiednictvim zpravodaje,
internetu, soc. siti, ad..

Obec nedisponujici
Skolou a skolskym

Rodice si samostatné, bez participace
obce, zajisti pro své déti umisténi do VZ

Starnuti obyvatel z diivodu nezajmu
mladych rodin bydlet v obci, ktera

Osobni kontakt se
zfizovateli a vedenim

Péce o zajisténi dochazky déti
do VZ do spadovych obci.

zafizenim ve spadové obci. nedisponuje vzdélavacim zafizenim. |Skol spadovych obci.
Dostatek déti, dostatek financnich )
L. L 3 o . L Osobni kontakt se
Soukromopravni prostiedkl pro vhodné materialni Nedostatek financi, nizka podpora

ztizovatelé (mimo
obce)

zdzemi. Rovny pfistup ze strany statu a
jeho vykonnych slozek k soukromym a
obecnim/krajskym Skolam.

statu, nepodnétné vztahy s obcemi,
kde se VZ nachazi.

zastupci VZ, pracovni
schizky, webové
stranky obce/VZ.

Pozitivni propagace VZ.
Partnerska komunikace.

Partnefi skol
(sponzofi, sdruzeni
rodi¢, NNO, ...)

Podpofit zkvalitnéni vyuku a materialni
zazemi skoly, odstranit bariéry.

Nedostatecnd podpora statu
(legislativa), nezajem.

Osobni kontakt,
vefejnd prezentace
skoly.

Spolecné jednani s predstaviteli
obce 0 VZ, mozZnost vyuzit VZ i
pro jiné aktivity, nabidka
nadstandardnich sluzeb,
dostatecna propagace.

Minimalizovat mandatorni vydaje,

Nizka podpora statu, nedostatek
finanénich prostredka,

Osobni kontakt (napf.

Vytvoreni efektivnich
komunikacnich cest mezi

Kraje . L . i na Shromazdéni . i L
zachovat kvalitu vzdélavani. nespokojenost ze strany obci a VZ, . o krajem-obci-VZ, patfi¢na
. hejtmani), internet. .
politické zmény. informovanost.
N Ko : ; Kraid Verejna vystoupeni v R 2dng i i il
espokojenost ze strany kraju, L, . adné nastavena pravidla
Stat Edukace budouci generace. paxel yxral médiich, diskuze P

nedostatek finanénich prostiedki ve

s relevantnimi aktéry.

fungovani VZ, realizovatelné
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NE
/”f;

I

statnim rozpoctu na obla

politické zmény.

st Skolstvi,

vzdélavaci programy, klicové

pozice obsazené odborniky.

ZDROJ: Strategie uzemi spravniho obvodu ORP Kolin a viastni Setfeni

Analyza rizik — registr rizik

Hodnoceni rizika

Nazev opatieni ke sniZzeni vyznamnosti

MS ze strany kraje

Nazev rizika Pravdépodobnost L. Vlastnik rizika
Dopad (D) V =P*D rizika
(P)
Financni riziko
Nedostatek financi na béZny provoz a Hledani sponzord z fad rodicu, prispévky S
3 4 12 e Obec zfizujici ZS, MS
opravy rodic
Nedostatek financi na investice a kvalitni Zadosti do IROP, hledani dalSich v o% X
i 2 3 6 L. Obec zfizujici ZS, MS
vybaveni donator
Nedostatek financi na platy 3 4 12 Uspory v jinych kapitolach Stat
Organizacni riziko
. i e aw , Analyza Uzemi z hlediska kapacit a o, )
Spatné rozmisténi ZS, MS v ramci uzemi 1 1 1 L o Obce daného tuzemi
demografického vyvoje
Nedostatek déti / pfili§ mnoho déti
v . /p L 1 2 2 Nabidka prodeje cenové vyhodnych parcel Obce daného tzemi
(nepfiznivy demograficky vyvoj)
Rudeni dopravnich spoji zajistujici Zajisténi dopravni obsluZnosti pfes DSO + .
L Ly 2 3 6 . Obce, kraj
dopravu déti do a ze ZS, MS kraj
o i . Zlepsit komunikaci, najit spole¢ny cil L, i
Nezdjem ¢i neochota obci o spolupréci 3 2 6 . Obce daného tGzemi
(napft. pres DSO)

Nevhodné stanovené normativy na ZS a . . L, )
¥ 3 4 12 Zadost o "vyjimku" z padnych divodi Obce daného tuzemi

Pravni riziko
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Zména legislativy, ktera povede
k vynucenym investicim (napf. 3 4 12 Prispévek od kraje Obce daného uzemi
zpfisnéni hygienickych pfedpisi)
Reformy, které zhorsi podminky pro o~ . i ;
4 L P yp 2 5 10 Dostatek odborniki na klicovych pozicich Obce daného tzemi
kvalitni vyuku
Technické riziko
Spatny technicky stav budov ZS, MS 6 Cerpani rezervy, dotace Obec zfizujici 28, MS
Zastaralé &i nevyhovujici vybaveni 2 6 Cerpéni rezervy, dotace Obec zfizujici 25, MS
Vécné riziko
Spatné Fizeni skoly 3 5 15 Vyhlageni VR na pozici feditel/ky VZ Obec zitizujici 2S5, MS
o . , Motivovani a inovativni ucitelé, na .
Nizkd kvalita vyuky 2 4 8 o L, Konkrétni ZS, MS
aprobovanosti aZ tolik nezalezi
. - T Zatraktivnéni dané Skoly pomoci
Nezajem rodi¢l o umisténi déti do i i . ) i R
I 4 5 20 nadstandardni nabidky mimoskolnich Konkrétni ZS, MS
konkrétni ZS, MS e . 5
aktivit a kvalitnich pedagogl
s Vybirat zejména motivované ucitele, ktefi
Personalni rizika (aprobovanost, .. . L. e
. 2 ) 4 dokaZi nadchnout a motivovat déti a Konkrétni ZS, MS
fluktuace, veék, ...) R oy y 5
vytvéret jim kvalitni pracovni podminky

ZDROJ: Vlastni Setreni

Zpracovavani této analyzy jsme konzultovali s jednotlivymi cilovymi skupinami, déle s fediteli $kol, se zaméstnanci odboru Skolstvi SO ORP Kolin a také s nékolika
pedagogy. Dale jsme vychazeli ze zveFejnénych vyroénich zprav a z projektii jednotlivych kol realizovanych v pfedchozich letech.
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5. SWOT analyza

SWOT analyza mapuje pozitivni a negativni faktory s ohledem na interni a externi vliv na vzdélavaci proces v zakladnich a mate¥skych Skolach ORP Kolin v ramci
povinnych, doporugenych a volitelnych témat, kterd jsou obsahem MAP vzdélavéani na Kolinsku.

Silné stranky (S - strengths) jsou pozitivni a mGzeme je ovlivnit, zdokonalit.
Slabé stranky (W - weaknesses) jsou negativni, ale miZzeme je potlacit & odstranit diky pfileZitostem a nasim silnym strankam.
PFileZitosti (O - oportunities) jsou pozitivni a pomohou nam odstranit nase slabé stranky a posilit silné strdnky, nedokazeme je vSak ovlivnit.

Hrozby (T - threats) jsou negativni, nemiZeme je ovlivnit a je potieba se na né pfipravit pouZzitim silnych stranek.

Témata MAP vzdélavani v ORP Kolin

A. Pied8kolni vzdélavani a péce: dostupnost —inkluze — kvalita

B. Ctenarska a matematicka gramotnost v zakladnim vzdélavani Povinna témata

C. Inkluzivni vzdélavani a podpora déti a Zaka ohroZenych Skolnim netspéchem

D. Rozvoj kompetenci déti a Zakid v polytechnickém vzdélavani
Doporucena témata

E. Rozvoj podnikavosti a iniciativy déti a Zakd
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F. Rozvoj socidlnich a ob¢anskych kompetenci déti a zaki

Priifezova a volitelna témata

G. Rozvoj kompetenci déti a Zakd pro aktivni pouzivani ciziho jazyka

POZN.: Tvrzeni jednotlivych analyz, tu¢né propsana, jsou v nasem tzemi povaZovana za klicova.

A. Preds$kolni vzdélavani a péée: dostupnost — inkluze — kvalita

Silné stranky

Slabé stranky

Zatlefiovani déti se specidlnimi vzdéldvacimi potfebami

Vzrlstajici potet déti ve t¥idach - nedostatek individuainiho pfistupu

Vyména zku$enosti s ostatnimi pedagogy

Maly potet asistentl pedagoga, psychologl a logoped!

DVPP ze Sablon

Chybi vybaveni tfid kvalitnimi pomuckami a podpora rodicl

Prilezitosti

Hrozby

Spoluprace s odborniky - logopedy, psychology, asistenty - i ve sdilené pozici

Syndrom vyhoteni - nedostate¢na motivace pro praci

Zapojeni do projektl a ¢erpani dotaci

Nespolupracujici rodina - komunikace a podpora v logopedii

Vzdéldvani pedagogti - psychologie, pedagogika, logopedie - vyuZzivat

Narust déti z jinych zemich - jazykova bariéra
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B. Ctenaiska a matematickd gramotnost v zakladnim vzdélavani

Tema: genaiska gramotnost

Silné stranky

Slabé stranky

Spoluprace s knihovnou, podpora ctenarstvi

Spoluprace s logopedem a asistenty

MozZnost vzdélavani DVPP

Nedostatek financi na dovybaveni Skolnich knihoven

Funkéni mimo-vyukové étenarské aktivity - propojeni's IT

Absence vymény zkuSenosti v oboru

Prilezitosti

Hrozby

Pravidelna spolupréce s psychologem, specidlnim pedagogem a logopedem - i
ve sdilené pozici

Chybi motivovani a kvalifikovani pedagogové

Navstévy vzdélavacich akci, seminatl a sdileni dobré praxe

Nedostateéna spolupréce ze strany rodiny - komunikace, logopedie

Moznost Cerpat dotace - vyuZivat podpory

Velky a narlstajici poéet déti ve t¥idach - chybi individudIni pFistup
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N

Téma: wmatematicks gramotnost

Silné stranky

Slabé stranky

Skoleni matematické gramotnosti (MS, Z5)

Absence vymény zkusenosti v oboru

Vé&tsi informovanost pres digitalni techniku

Nepfehledna nabidka seminatd, Skoleni a vyuzivani pomlicek - zastarald
didaktika

Didaktické pomuicky - vyuZiti a zaFazeni do vyuky (Logico, spole¢enské hry, nakup
licence U¢itelnice)

Chybi setkavani pedagogll (pfedmétové), vyména zkuSenosti a praxe

Prilezitosti

Hrozby

Ziidit institutu regionalniho metodika $kolstvi - podporovat logické mysleni

Ned@véra k novym metodédm a neochota pedagogil se vzdélavat

VyuZzivat tematickd setkdvani - sdilet dobrou praxi

Vyhoteni nékterych pedagogt pfili§ brzy - deprivace z nedostatku ¢asu a
nedotaZzené prace

MozZnost ¢erpat narodni a ESF dotace

Nedostatek financi na vybaveni a nakup pom(icek pro atraktivni vyuku
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C. Inkluzivni vzdélavéani a podpora déti a Zaki ohroZenych skolnim netispéchem

Silné stranky

Slabé stranky

standardizované postupy pfi zatlefiovani 2ak( s riznym typem PO, které
umoznuji flexibilné a rychle poskytovat PO

materialni nevybavenost a nepfipravenost skol

zvy3ovani kvalifikace asistentl pedagogli a vzdélavani v oblasti inkluze pro
pedagogy

niz&i zajem ped. pracovnik, ktefi maji béznou pedagogickou 3kolu, o praci s
détmi se SP a s tim souvisejici nedostatek asistentl pedagoga

staly pracovni Gvazek pro asistenta pedagoga, zajisténi Skolniho
poradenského pracovisté

stale nepochopeni principu inkluze i v fadach pedagogl+A5:B9

Prilezitosti

Hrozby

sdileni zkuenosti (spole¢ny prostor pro uéitele i ostatni ped. pracovniky,
napt. asistenty pedagogU) - tvcrba katalogu dobré praxe

nizka informovanost rodi¢ovské vefejnosti v oblasti inkluzivniho vzdélavani

moznosti &erpani financi z riznych zdrojt (Sablony)

pteplnénost tfid - nedostatek zdroj - finanénich, lidskych

zvySovani kvalifikace pedagogl v oblasti specialniho Skolstvi

stale nepochopeni principu inkluze i v fadach pecagogi
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D. Rozvoj kompetenci déti a Zaku v polytechnickém vzdélavani

Silné stranky

Slabé stranky

vyuzivani TECH CENTRA

nizka podpora vzdélavani stavajicich pedagogl

vyugivani ICT- VYUKOVE PROGRAMY

Materialni vybaveni - absence i zastaralost

vyuzivani interaktivnich tabuli spolu se $kolenim pedagogi

Nezajem ze strany rodicd

Prilezitosti

Hrozby

DVPP v oblasti polytechniky pro pedagogy

nedostatek financi pro pofizeni materidlniho vybaveni

vyuZzivani polytechnickych stavebnic

nedostatek ¢asu

existence projektl zamérenych na technické vzdélavani - spolupréce s
firmami technického zaméreni

slabad motivace pedagogl
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E. Rozvoj podnikavosti a iniciativy déti a Zzaku

ry

Silné stranky

Slabé stranky

Vyuzivani projektového uceni ve vyuce

Ve vyuce nejsou dostate¢né rozvijeny tyto specifické dovednosti

Charakter nabizenych aktivit (ve vyuce i mimo ni) odpovida sou¢asnym
trendiim a zajmUm déti (napf. strategické hry => odpovédnost za ,budovani®,
princip pfi¢iny a nasledku se ze hry prenasi do redlného Zivota)

Nepodporuje se iniciativa déti

Rozvoj kompetenci je dostupny i mimoskolné (modeldrské krouzky, skauting
aj.)

Nedostate¢na motvace k podpofe téchto dovednosti

Prilezitosti

Hrozby

Vytvéfet pFileZitosti pro rozvoj kompetenci Ize i bez pedagogického vzdélani,
napf. rodi¢e, vedouci krouzkd

Podnikatel a podnikavost maji ve spolecnosti negativni konotaci

Propojeni koly, rodi¢l a dalsich aktérl vzdélavani

Nedostatec¢nd systémova podpora

Uplatnitelnost v redlném Zivoté

Snaha dosahnout méfitelnosti potlaéi pfirozenost a podstatu myslenky a
zpUsobi strnulost
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F. Rozvoj socidlnich a obéanskych kompetenci déti a zaku

Silné stranky

Slabé stranky

MozZnost spoluprace s rodici, zfizovateli ¢i dalSimi a ktery v tomto typu
vzdélavani

$patnd praktickd méritelnost vystupl

Realizace pravidelnych projekt( a aktivit rozvijejicich socidlni dovednosti déti
- podporovat iniciativu rodica i déti

nedostate¢nd &asova dotace na rozvoj soc. a obéanskych kompetenci ve
vyuce - nenf priorita Skoly €i u€itele

Sdileni zkusenosti v ramci vyuky ve tfidach - pfenaseni dobré praxe

neni propojeni mezi predméty v ndvaznosti na tuto kompetenci spolu s
provazanosti teoretickych poznatkl déti na kazdodenni Zivot

Prilezitosti

Hrozby

Sdileni dobré praxe

Nezdjem o tuto tématiku - rodina, uditel, zak

zapojovat déti i v mimoskolnich aktivitach v téchto oblastech - snaha o
samostatné mysleni s propojeni ziskanych zkuSenosti

Absence dobrych vzorl ve spoleénosti a samotnych rodinach

dovednosti v komunikaci pedagogt

maélo ¢asu pro déti v béZnych rodinnych situacich - spolurozhodovani
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G. Rozvoj kompetenci déti a Zaku pro aktivni pouZivani ciziho jazyka

Silné stranky

Slabé stranky

Ptilezitosti pro mimoskolni vzdélavani déti v cizim jazyku - media

Prehnany ddraz na teoretickou znalost jazyka na Ukor praktického vyuZivani

Zlep3ujici se kvalita jazykového vzdélani a vzdélavani pedagogt

Nedostate¢né materidlni vybaveni pro vyuku cizich jazykl

Pouziti inovativnich metod vyuky (CLIL, E-learning)

Chybgjici bezprostiedni kontakt s jazykem v prostorach kol - chybi rodili mluv¢i

Prilezitosti

Hrozby

Spolupracovat s rodilymi mluvéimi - i sdilend pozice by pomohla

Ve vzdélavéni pedagogl - nedostate¢né oviadani AJ

Po dohodé a zajmu rodicl organizovat krouzek AJ

Nedostate¢né sdileni dobré praxe v ramci mezindrodnich projekt

Zahrani¢ni vyukové pobyty pro pedagogy

Nedostatek financi a podpory
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6. Identifikace potreb Skol

Hlavni potieby Skol pro MAP II

1 Potieba snizeného poctu déti ve tiidach - max. 20 déti / t¥ida. V MS dochazka déti od dosaZzeného 3 roku ditéte.

2 Potieba metodické podpory od instituci, které se problematikou zabyvaji a podpory regionalniho metodika.

Potieba pritomnosti détského psychologa, specidlniho pedagoga, asistenta pedagoga, Skolniho asistenta, logopeda i rodilého mluvciho ve Skolach a
kolkach - vitana i sdilena pozice - obecné& pot¥eba spoluprace s odborniky, aby vtom pedagogové nebyli sami.

Potieba propojeni MS a Z5 nap¥i¢ regionem, hledani motivace pro spole¢nou praci pedagogt, déti i rodica a sdileni svych zku3enosti formou setkdvani's
odborniky na konkrétni témata. Zvy3it tak informovanost rodiovské vefejnosti.

Potfeba materialniho vybaveni nutnymi didaktickymi pomickami (které si jinak pedagogové z nedostatku financi vyrabé&ji sami) - pro podporu ¢tenarskych,
5 matematickych a cizojazyénych dovednosti. (pFiklad: Hejného matematika, knihy do tfidnich, Skolnich i $kolkovych knihoven, Montessori pomicky a
materidly pro polytechnické vzdélavani).

6 Potieba dalgiho, kvalitativniho vzdélavani pedagogt i asistentl pro DVPP, v oblasti ciziho jazyka i s moZnosti zahraniCnich, vyukovych pobytd.

7 Potieba sdileni dobré praxe s moznosti sdileni specifickych (jinak financné nérocnych) pomucek formou setkavani pedagogti v daném regionu i mimo néj.
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7. ldentifikace hlavnich problémt - jejich pfi¢in a moznych resSeni

Problém

Pficina (divod) - Pro¢ se to déje

Navrh feseni

Velky pocet déti ve tfidach

Umoznuje to legislativa, snaha o usetteni prostredkd - tlak
zfizovatele

Legislativni snizeni po¢tu déti - s tim souvisejici systémova
podpora - vice pedagogickych (i nepedagogickych) pracovnikd,
poskytnuti prostfedkd na rozdifovani $kol a Skolskych zafizeni (NE
kapacita)

Absence "poradniho" organu (metodika,
legislativa, zabéhlé zvyklosti apod.) -
stredniho ¢lanku Fizeni

Mame velky objem vykazovanych statistickych dat, zmény
legislativy, utitel (feditel) se stava byrokratem = zaneprazdnénost
= nedostatek ¢asu na pedagogickou ¢innost

Zjednodusit a stabilizovat legislativu, byrokratické vykazovani
pfevést na nepedagogické (sdilené)pracovniky, sjednoceni
principt (€SI, PPP, OSPOD), poskytnuti metodické, didaktické a
zejména administrativni podpory (kli€ové u malych MmS3)

Nedostatecny zdjem o napravu
logopedickych vad

Objevuji se ¢astéjsi logopedické vady, nesystémovost v postupu
odstrariovani - nespolupracujici rodi¢e, nedostatek
kvalifikovanych logoped (i kvalitniho DVPP vzdélavani)

Specidlni fin.podpora logopedie, sdileny logoped, vytvofeni
nastroje pro aktivizaci rodi¢t (pravidelnd setkavani?), uzsi
spoluprace 3kola/rodi¢/logoped - napf. v MS 1x za mésic

Absence dobrych vzor( ve spole€nosti a v
samotnych rodinach

Pomalu se vytraci dobré vzory v rodinach, ze strany rodi¢d,
objevuji se velké ekonomické a s tim souvisejici socidlni rozdily v
rodindch - nebezpecné se rozevirajici ndzky - oproti tomu
prakticky nefunkéni systém inkluze - ktery by mél tento jev
eliminovat

Snaha pedagogu o vytvoreni vzdjemnych vztah( a pravidel v
kolektivu déti, podpora spoluprace Skoly a rodiny - hlavné
aktivizace rodi¢i formou zapojeni do vzdélavani a jednotné
vychovy(dlslednost, rezim, pravidla a spolecenské chovani..)

Nedostatek kvalitnich DVPP kurz(

Nedostatek finanénich prostifedkd, nedostatek ¢asu na vzdéldvani
(suplovani apod.), $patnd identifikovatelnost kvalitnich kurzd -
velky vybér

Navyseni financi, vytvofeni &asového prostoru, sdileni zpétné
vazby o kvalitnim vzdélavani

Zastaralé a nedostate¢né vybaveni -
zejména dig.technikou /nevyuZiti
potencidlu nakoupenych novych pomucek

Nedostatek finan&nich prostiedk(, obava z "novych" prevainé
"digitalnich" technologii - ze strany nékterych pedagog (i
neochota se ufit novému a s novym)

Zajisténi finanénich prostfedkd napf. zfizovatelem, zlepseni
vnitini motivace pedagogt - kurzy, sdileni apod.
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Rodi¢e bez hranic - mohou si zkou3et prosadit UpIné vse, natlak
ze strany rodi¢l je nékdy za hranici slusného chovani, podcenéni
koncepce ze strany MSMT - nikdy nebylo dobfe manaZersky
zvladnuto, PPP je zavalena praci a tim se dostava do slepé ulicky

Navy3eni absorb&ni kapacity PPP, opravdu finanéni podporu na
pracovniky provadgjici inkluzi, stanoveni mantineld pro rodice -
kam saha jejich kompetence (kdo to mliZe stanovit?)

Nedostateéna spoluprace a podpora rodiZd

Nezajem rodiél o vzdélavaci proces, jiné problémy v rodinach,
neochota se podilet na vzdé&lavacim procesu vice jak jen "taxi"

Zapojeni a motivace rodi¢l do aktivit Skoly, tfidy - snaha o
aktivizaci - $kola méa vzdélavat a vychovavat - ale to md i rodina
(primarné!)

Nedostatek pedagogickych i
nepedagogickych odbornikd ve Skolstvi

Skolstvi neni lakavé prostiedi, v nabidce jednotlivych kol jsou jen
malé tvazky - tzn. pro odbornika neaktraktivni, nedostatek pozic
na trhu obecné

Koordinované sdilené pozice pedagogické (logoped, specialni
pedagog, socidlni pedagog, psycholog), koordinované sdilené
nepedagogické pozice (IT, projektovy manazer, pravnik)

Syndrom vyhoteni pedagogl - chybi
motivace

Ve Skolstvi je pFebujeld administrativa, starsi pedagogické sbory,
nedostate¢na podpora a motivace od vedeni $kol

Zajistit vice nepedagogickych aktivit - relaxace, prace se stresem
- obecné aktivity vedouci k zvySeni vnitini motivaci (vyjezdy,
sdilenid, inspitrace u jinych zatizeni)

VyuZivat nové metody ve vzdélavani

Nizka systémovd podpora pfi zavadéni novych metod do
vzdélavani - pokud se metoda vymika standardim (napf.
hodnoceni) je jeji integrace nemoznad - vystup musi byt
formalizovan

Systémova podpora - didaktickd, finan¢ni, aministrativni - formou
sdileného pracovnika - mentora, supervizora...
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8. Soubor navrienych priorit, opatieni a aktivit Mistniho akéniho planu rozvoje vzdélavani v ORP Kolin na obdobi 2018-2023

8.1. Stanoveni priorit a oblasti aktivit

Tvorba strategie MAP probihala v nékolika zakladnich na sebe navazujicich krocich:

e Analyza Gzemia metaanalyza lokalnich a nadregionalnich strategickych dokumentt.

e Vyhodnoceni agregovanych dat z dotaznik MSMT.

e Tvorba strategického ramce.

e Tvorba SWOT analyzy k povinnym, doporuéenym a prifezovym tématim.

e Inspirativni setkani v podob& MAP workshopt, vyjezdnich zaseddni, MAP Dne pro rodice, détia NNO ¢i MAP Snidané se zfizovateli, schiizek Ridiciho vyboru.
e Mapovani potieb v oblasti infrastruktury pro vzdélavani.

e Mapovani individualnich aktivit jednotlivych Skol mimo infrastrukturu budov.

e Rozhovory s fediteli zakladnich a matefskych skol v ORP.

e Zpracovani ziskanych dat Expertnimi pracovnimi skupinami.

Na zakladé vy3e popsanych kroki byly specifikovany tfi prioritni oblasti pro rozvoj vzdélavani v ORP Kolin:

Priorita 1 Zajisténi kvalitnich pedagogtl a dalsiho personalu pro vzdélavaci proces KVANTITA
Priorita 2 Kvalitni vzdélavaci proces odpovidajici aktualnim pozadavkiim KVALITA
Priorita 3 Zlepseni spoluprace a dosaZeni souladu mezi aktéry vzdélavéni v regionu SITOVANI

Uvedené priority jsou rozpracovany do konkrétnich opatteni a aktivit, pro které jsou uréeny zdroje financovani, pfedpoklddané naklady, obdobi realizace, je
definovano, kdo je zodpovédny za vystup, pro koho je primarné uréen (sekundarni a tercidlni dopady nejsou popsany) a kdo bude danou aktivitu realizovat.
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Planované aktivity se dle svého zaméreni ¢leni do tfi oblasti:

Pro naplnéni prvni oblasti vznikl sitovy projekt s konkrétnimi aktivitami a podaktivitami podporujici rozvoj

Aktivity spoluprace / sitovani vzdélavani, zkvalitnéni koordinace a spoluprace mezi dotéenymi aktéry v ORP Kolin.

Druhd oblast predkladd souhrn aktivit na podporu vzdélavani zakid a ucitell planované na trovni jednotlivych Skol.

Aktivity jednotlivych skol Skoly budou podpofeny jednotlivé v ramci projektti zjednoduseného financovani, formou ztv. Sablon.

Infrastruktura pro vzdélavani

Treti oblast popisuje, jaké investice do infrastruktury jsou potteba a jak prispiva infrastruktura k napInéni cili danych

opatreni.

8.2. Cile a opatieni MAP

¢. cile

Cil ¢. opatieni Opati‘eni

1.1

Podpora pedagogickych pracovnikl

Zajistit dostateénou podporu personalniho procesu na jednotlivych Skolach 1.1.1.
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1.2 Zajistit systémovou personalni podporu skoldm v regionu 1.2.1. Podpora a koordinace sdilenych pozic
1.3 Realizovat aktivity spolufinancované EU zaméfené na personaini podporu 1.3.1. Podpora aktivit - Sablony - personalni
2.1.1. Pod digitalni gramotnosti v distan¢nim vzdéldvani
2.1 Podpofit aktivity v oblasti obecnych gramotnosti ocpora Clgitam grome no.s IIV ! cimve
2.1:2, Podpora prevence logopedickych vad
2.2.1. Podpora DVPP vzdélavani
22 Podpo¥it utitele jakozto klicového aktéra vzdélavani 28pere LA
2.2.2, Prevence syndromu vyhoreni
L o ; L o 2.3.1. Podpora implementace inkluze
Zajistit kvalitni podminky ke vzdélavani a odstranéni bariér — —=
23 2.3.2. Podpora metod aktivniho uceni
I e B o G o e s g 2.4.1. Podpora investicnich aktivit
Zajistit kvalitni a inspirativni prostredi pro vzdélavani
2.4 2.4.2. Podpora neinvesti¢nich akt vit
25 Realizovat aktivity spolufinancované EU zamé&Fené na rozvoj pedagogtli 2.5.1; Podpora aktivit $ablony - rozvoj pedagogl
3.1.1. Podpora aktivniho zapojeni rodi¢t do chodu koly
. o oL 3.1.2. Podpora aktivniho zapojeni rodi¢t do vyuky
3.1 Spolupracovat s rodic¢i na kvalitnim vzdélavacim procesu : - - ” -
3.1.3; Podpora vzort a pravidel chovani ve spolenosti
3.1.4. Podpora spoluprace rodiny a Skoly
3i2.1. Podpora komunikace mezi zfizovateli a Skolami
e . ; X ; L 3.22. Podpora sdileni vyukovych pomticek
Zvyseni tGrovné spoluprace mezi aktéry vzdélavani
323 Podpora tvorby pfehledd spolupracujicich subjektd na vzdélavacim
3.2 o procesu
3.3 Realizovat aktivity spolufinancované EU zamérené extrakurikularni aktivity 3.3.1. Podpora aktivit 3ablony - exktrakurikuldrni
8.3. Aktivity spoluprace — MAP aktivity
9.3.1 Vazba aktivit na opatieni
Opatreni

Aktivita

akakals | k2Ll | 153517 ] 2Ll | 25078 | Rk | 2.2.2. I 23515 | 223527 l 2.4.1. l 24.2. | 2.5.1% I Skl | 3.1.2. I ks ] 3.1.4. I 31251 | 39242¢ ] 3:243°7 | BEk I
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Zajisténi tandemové vyuky
Zajisténi supervize a mentoringu - pro
jednotlivé skoly
Zajisténi Skolniho asistenta X

Zajisténi sdilené regiondini metodické
podpory pro reporting a monitoring

Zajistit zahrani¢ni, vyukové pobyty pro
pedagogy

Zajisténi sdilené pozice - vychovny poradce v
M3

Zajisténi sdilené pozice - specidini pedagog

Zajisténi sdilené pozice - Sociadlni pedagog

Zajisténi sdilené pozice - psycholog

Zajisténi sdilené pozice - projektovy
manazer

Zajisténi sdilené pozice - pravnik (specizelista
na Skolstvi)

Zajisténi sdilené pozice - IT - sprava
infrastruktury (zejména MS)

Koodinator sdilenych pozic

Zajistit sdilenou pozici rodilych mluvéi do
Skol a Skolek

Zajisténi sdileného lektora ¢&j pro OMIJ

Zajisténi workshopU pro sezndmeni a
porovnavani IT forem (technickych FeSeni)
distanéniho vzdélavani
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Zajidténi workshopd - sdileni dobré praxe v
distan¢énim vzdélavani - IT reSeni

Zajisténi prostoru pro recentovani DVPP
vzdélavani

Zajisténi DVPP pro jednotlivé skoly - lokalni
vzdélavani

Zajisténi vzdélavani v oblasti logopedie a
psychologie - M3

Zajisténi DVPP v oblasti polytechnického
vzdélavani

Zajidténi seminart/worshopl novych metod
vzdélavani - fundovanymi odborniky

Zajisténi sdileni novych metod vzdélavani v
ramci regionu (naslechy, exkurze, setkani,
staze) ve spoluprdci s odbornymi
organizacemi

Zajisténi seminaft formativniho hodnoceni
Skol

Zajisténi workshopd na téma podnikavosti

Zajisténi workshopu a sdileni dobré praxe v
misté $kol - tématicky aktudlni (napt.
Hejného metoda - logické mysleni)

Zajisténi sdileného logopeda pro MS a 1.st.
VA

Koordinace logopedické podpory X X
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Operacni program Vyzkum, vyvoj a vzdélavani

Zajisténi logopedickych pomucek

Zajisténi DVPP v oblasti logopedie

Logopedické vedeni rodi¢l - individualizace,
seminare, workshopy

Zajisténi semindrd psychohygieny X

Zajisténi workshop( - kou¢ovaci tématika -
na urovni $kol - pro feditele

Zajisténi relaxace a regenerace
pedagogickych pracovnikl

Zajisténi Letni inspirativni Skoly pro
pedagogy

jednotlivé projekty IROP

Pravidelné setkdvani aktéra inkluze (PPP,
OSPOD, 3kola, rodi¢) -komunikace

Zajisténi kordinace pro region v oblasti
spoluprace na aktuadlnich projektech

Zajisténi pravidelného setkavani a sdileni
zkuSenosti pedagogickych pracovniki

Zajisténi setkavani AP

Zajisténi setkdvani malotridek

Zajisténi spoluprace s rodici - moznost
vedeni krouzkd

Zajidténi inspirativnich tematickych
worskhopt pro rodice

Nazorné ukazky povolani rodi¢d formou
vstupu do vyuky (projektové dny)




Zajidténi setkavani zfizovatell se Skolami na
regionalni Urovni

Evropskeé strukturaini a investiéni fondy
Operaéni program Vyzkum, vyvoj a vzdélavani

Zajisténi setkavani zfizovateld na regionalni
urovni

Zajisténi pomucek pro polytech.vz. -
stavebnice

Zajisténi materialniho vybaveni - pomdcky
pro vyuku Matematiky

Zajisténi prehledu spolupracujicich subjektd
pro polytechnické vzdélavani

Organizace Setkavani MS a ZS se seniory

Ukazky vedeni tfidnickych hodin - dobra
praxe, odbornik

Zajisténi workshopi- predavani hodnot v
rodinach

Zajisténi workshopu- predavani hodnot ve
Skole

Zajidténi seminard a workshopl pro
vychovné poradce ZS

Organizace setkavani reditelll ORP

Organizace nejen odbornych Skoleni pro
reditele

Spoluprace s NNO - odborné organizace

Organizace spoleéenych akci Skol a NNO
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9.3.2 Vazba aktivit na témata

Definice témat:

A Predskolni vzdélavani a péce: dostupnost — inkluze — kvalita
B Ctenaiska a matematicka gramotnost v zakladnim vzdélavani
C Inkluzivni vzdélavani a podpora déti a Zak ohroZenych skolnim netispéchem
D Rozvoj kompetenci déti a zakd v polytechnickém vzdélavani
E Rozvoj podnikavosti a iniciativy déti a zaku
F Rozvoj socialnich a obéanskych kompetenci déti a zaku
G Rozvoj kompetenci déti a Zakd pro aktivni pouzivani ciziho jazyka
Aktivita A B C D E F G
Zajisténi tandemové vyuky X X X X X X X
Zajisténi supervize a mentoringu - pro jednotlivé Skoly X X X X X X X
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Zajisténi Skolniho asistenta X

Zajisténi sdilené regionalni metodické podpory pro reporting a monitoring X
Zajistit zahraniéni, vyukové pobyty pro pedagogy X

Zajisténi sdilené pozice - vychovny poradce v MS X

Zajisténi sdilené pozice - specidini pedagog X

Zajisténi sdilené pozice - Socidlni pedagog X

Zajisténi sdilené pozice - psycholog X

Zajisténi sdilené pozice - projektovy manazer X

Zajisténi sdilené pozice - pravnik (specialista na Skolstvi) X

Zajisténi sdilené pozice - IT - sprava infrastruktury (zejména MS) X
Koodinator sdilenych pozic X

Zajistit sdilenou pozici rodilych mluvéi do Skol a Skolek X

Zajisténi sdileného lektora ¢j pro OMJ X

Zajisténi workshopU pro sezndmeni a porovnavani IT forem (technickych feSeni) X

distan¢niho vzdélavani
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Operaéni program Vyzkum, vyvoj a vzdélavani
Zajisténi workshop( - sdileni dobré praxe v distanénim vzdélavani - IT feSeni X
Zajisténi prostoru pro recentovéni DVPP vzdélavani X
Zajisténi DVPP pro jednotlivé skoly - lokalni vzdélavani X
Zajisténi vzdélavani v oblasti logopedie a psychologie - MS X

Zajisténi DVPP v oblasti polytechnického vzdélavani

Zajisténi seminafi/worshopi novych metod vzdélavani - fundovanymi odborniky X
Zajisténi sdileni novych metod vzdélavani v ramci regionu (naslechy, exkurze, setkani, X

staze) ve spoluprdci s odbornymi organizacemi

Zajidténi seminait formativniho hodnoceni skol

Zajisténi workshopl na téma podnikavosti

Zajisténi workshopt a sdileni dobré praxe v misté $kol - tématicky aktualni (nap¥. Hejného

metoda - logické mysleni) X

Zajisténi sdileného logopeda pro MS a 1.st. Z§ X
Koordinace logopedické podpory X
Zajisténi logopedickych pomiicek X
Zajisténi DVPP v oblasti logopedie X
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Logopedické vedeni rodi¢d - individualizace ,seminéare, workshopy

Zajisténi seminard psychohygieny

Zajisténi workshop - kouovaci tématika - na trovni kol - pro Feditele

Zajisténi relaxace a regenerace pedagogickych pracovnikd

Zajisténi Letni inspirativni Skoly pro pedagogy

Pravidelné setkavani aktért inkluze( PPP, OSPQOD, skola, rodi¢) -komunikace

Zajisténi kordinace pro region v oblasti spoluprace na aktualnich projektech

Zajisténi pravidelného setkavani a sdileni zkusenosti pedagogickych pracovnikl

Zajisténi setkdvani AP

Zajisténi setkdvavani malotfidek

Zajisténi spoluprace s rodi¢i - moznost vedeni krouzkd

Zajidténi inspirativinch tematickych worskhop( pro rodice

Nazorné ukdzky povolani rodi¢t formou vstupu do vyuky (projektové dny)

Zajidténi setkadvani zfizovatell se Skolami na regionalni drovni
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Operaéni program Vyzkum, vyvoj a vzdélavani
Zajisténi setkavani zfizovatelll na regionalni drovni X
Zajisténi pomucek pro polytech.vz. - stavebice X
Zajisténi materialniho vybaveni - pomucky pro vyuku Matematiky X
Zajisténi pFehledu spolupracujicih subjektd pro polytechnické vzdélavani X
Organizace Setkavani MS a ZS§ se seniory X
Ukéazky vedeni t¥idnickych hodin - dobra praxe, odbornik X
Zajisténi workshop- pfedavani hodnot v rodinach X
Zajisténi workshop - pfeddvani hodnot ve 3kole X

Zajidténi seminait a workshop pro vychovnych poradci z5

Organizace setkavani fediteld ORP X
Organizace nejen odbornych Skoleni pro feditele X
Spoluprace s NNO - odborné organizace X
Organizace spolecnich akci Skol a NNO X

8.4. Aktivity jednotlivych skol

87



" " g =
EVROPSKA UNIE NE
Evropské strukturalni a investi¢ni fondy \ § l
Operatni program Vyzkum, vyvoj a vzdélavani

, >4 - Pocet
Vyzva 22 - O PVVV' Sa blOny I Potet Skol ablon | Finance celkem
Osobnostné socialni rozvoj predskolnich pedagogti MS v rozsahu 40 hodin 6 26 438,880.00 K&
Vzdélavani pedagogickych pracovnikii MS - DVPP v rozsahu 16 hodin_Ctendiskd pregramotnost 22 69 465,888.00 K¢
Profesni rozvoj pFedskolnich pedagogli prostfednictvim supervize 2 2 59,396.00 K&
Odborné zaméfend tematicka setkavani a spolupréce s rodiéi déti v MS 23 43 948,408.00 K¢
Skolni asistent - personalni podpora 28 9 146 2,556,460.00 K&
Vzdélavani pedagogickych pracovnikii ZS - DVPP v rozsahu 16 hodin_CtenaFskd gramotnost 12 95 641,440.00 K¢
Doudovani 2ak( Z8 ohrozenych $kolnim netdspéchem 20 191 1,627,893.00 K¢
P¥iprava na vyucovani 724kl ZS ohroZenych $kolnim nedspéchem 6 14 357,966.00 K¢
Chava - personalni podpora MS 14 156 2,517,060.00 K¢
Specifika prace pedagoga s dvouletymi détmiv MS 17 28 283,584.00 K¢
Skolni asistent - persondlni podpora MS 18 310 5,428,100.00 K&
Vzdélavani pedagogickych pracovniki MS - DVPP v rozsahu 16 hodin_Inkluze 10 17 114,784.00 K¢
Skolni specialni pedagog - personéini podpora MS 2 24 672,840.00 K&
Sdileni zkuenosti pedagogti z rtiznych $kol prostfednictvim vzdjemnych navitév (pro MS) 22 53 450,076.00 K&
Skolni specialni pedagog - personélni podpora Z8 6 130 3,644,550.00 K&
Klub zabavné logiky a deskovych her pro Zaky Z5 16 37 639,249.00 K&
Sdileni zkuenosti pedagogii z riiznych $kol prosttednictvim vzjemnych navstév (pro Z5) 7 17 144,364.00 K&
Vzdélavani pedagogickych pracovnik(i ZS - DVPP v rozsahu 16 hodin_Matematickd gramotnost 12 48 324,096.00 K¢
Vzdélavani pedagogickych pracovnik( ZS - DVPP v rozsahu 32 hodin_Cizi jazyky 2 5 67,520.00 K&
Ctenafsky klub pro #aky Z5 17 55 950,235.00 K¢
Odborné zaméfend tematicka setkavani a spolupréce s rodi&i Zaki 28 5 6 132,336.00 K¢
Vzdélavani pedagogickych pracovniki MS - DVPP v rozsahu 16 hodin_Matematickd pregramotnost 13 24 162,048.00 K¢
Osobnostné socidlni rozvoj predikolnich pedagogli MS v rozsahu 16 hodin 11 47 317,344.00 K¢
Prevence logopedickych vad a problémii komunikaénich schopnosti u déti v MS 13 26 658,320.00 K&
Sociélni pedagog - personalni podpora Z5 147 690,165.00 K¢
Vzdélavani pedagogickych pracovnikii Z5 - DVPP v rozsahu 32 hodin_CtenaFskd gramotnost 25 337,600.00 K¢
2 47,264.00 K¢

Vzdélavani pedagogickych pracovnik( ZS - DVPP v rozsahu 56 hodin_Cizi jazyky
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Skolni psycholog - personalini podpora ZS 10 226 6,335,910.00 K&
Tandemova vyuka na Z5 4 19 147,820.00 K¢
Vzdélavani pedagogickych pracovnikd ZS - DVPP v rozsahu 16 hodin_Cizi jazyky 3 6 40,512.00 K¢
Vzdélavéani pedagogickych pracovniki ZS - DVPP v rozsahu 16 hodin_Inkluze 7 69 465,888.00 K¢
Vzajemna spolupréce pedagogi ZS_Matematickd gramotnost 4 6 96,816.00 K¢
Individualizace vzd&lavéni v MS 1 1 16,880.00 K&
Vzdélavani pedagogického sboru ZS zaméiené na inkluzi - vzd&ldvaci akce v rozsahu 8 hodin 7 95 129,200.00 K¢
CLIL ve vyuce na z5 2 5 134,425.00 K¢
Vzajemna spoluprace pedagogti ZS_Ctenéfskd gramotnost 4 4 64,544.00 K¢&
Nové metody ve vyuce na Z5_Ctenérskd gramotnost 2 2 10,754.00 K¢
Nové metody ve vyuce na ZS_Matematickd gramotnost 3 4 21,508.00 K¢
Vzajemna spolupréce pedagogti ZS_Inkluze 1 1 16,136.00 K¢
Vzdélavani pedagogickych pracovniki ZS - DVPP v rozsahu 32 hodin_Matematickd gramotnost 2 4 54,016.00 K&
Vzdélavani pedagogickych pracovnikd ZS - DVPP v rozsahu 32 hodin_Mentoring 1 4 54,016.00 K&
Vzdélavani pedagogickych pracovnikli Z8 - DVPP v rozsahu 56 hodin_CtenaFskd gramotnost 1 4 94,528.00 K&
Vzdélavani pedagogickych pracovnikil ZS zaméFené na inkluzi - DVPP v rozsahu 32 hodin 3 5 67,520.00 K¢
s v _ Pocet
Vyzva 63 — OPVVV - sablony Il. Poterskel | ebion | muaneceiiam
Skolni asistent - personalni podpora M3 27 2982 10,785,894.00 K&
Vzdélavani pedagogickych pracovnikdl MS - DVPP v rozsahu 8 hodin - Etend¥ska pregramotnost 14 44 153,120.00 K&
Vzdélavani pedagogickych pracovniki MS - DVPP v rozsahu 8 hodin - matematicka pregramotnost 19 48 167,040.00 K¢
Vyuziti ICT ve vzdélavani v MS - 64 hodin/64 tydnl 1 1 128,000.00 K¢
Odborné zaméfena tematicka setkavani a spolupréce s rodi¢i dé&ti v MS 15 25 580,800.00 K&
Vzdélavani pedagogickych pracovnikii MS - DVPP v rozsahu 8 hodin - polytechnické vzdélavéni 13 39 135,720.00 K&
33 231 1,019,172.00 K¢

Projektovy den ve Skole
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Vzdélavani pedagogickych pracovniki MS - DVPP v rozsahu 8 hodin - cizi jazyky 3 13 45,240.00 K¢
Vzdélavani pedagogickych pracovniki MS - DVPP v rozsahu 8 hodin - ICT 10 35 121,800.00 K&
Skolni psycholog - personalni podpora Z5 10 228 6,692,940.00 K¢
Vzdélavani pedagogickych pracovnik(i ZS - DVPP v rozsahu 8 hodin - cizi jazyky 16 95 330,600.00 K&
Klub pro Géastniky SD/SK - &tendisky klub 17 303,161.00 K¢
Klub pro Gastniky SD/SK - badatelsky klub 18 320,994.00 K¢
Projektovy den v SD/SK 11 55 242,660.00 K&
Projektovy den mimo SD/5K 20 129,540.00 K¢
Chuiva - personalni podpora MS 884 3,007,368.00 K¢
Klub pro 7aky ZS - &tena¥sky klub 12 49 873,817.00 K¢
Klub pro #4ky Z8 - klub zabavné logiky a deskovych her 10 30 534,990.00 K¢
Klub pro 7aky ZS - klub komunikace v cizim jazyce 5 7 124,831.00 K¢
Doucovani 7aki ZS ohrozenych $kolnim netspéchem 18 263 2,345,171.00 K&
Skolni specialni pedagog - personalni podpora Z5 7 522 3,064,662.00 K¢
Vzdélavani pedagogickych pracovnik(i Z5 - DVPP v rozsahu 8 hodin - &tendiska gramotnost 11 53 184,440.00 K&
Vzdélavani pedagogickych pracovnik(i ZS - DVPP v rozsahu 8 hodin - matematicka gramotnost 14 91 316,680.00 K¢
Vzdélavani pedagogickych pracovnikl Z5 - DVPP v rozsahu 8 hodin - osobnostné socidIni rozvoj 245 852,600.00 K¢
Vzdélavani pedagogickych pracovnikl Z5 - DVPP v rozsahu 8 hodin - kariérové vzdélavani 7 25 87,000.00 K&
Skolnf asistent - personalni podpora SD/SK 13 784 2,835,728.00 K¢
VyuZiti ICT ve vzdélavani v SD/SK - 16 hodin/16 tydnii 3 96,000.00 K¢
Klub pro Géastniky SD/SK - klub zdbavné logiky a deskovych her 20 356,660.00 K¢
Klub pro téastniky SD/SK - klub komunikace v cizim jazyce 13 231,829.00 K&
Projektovy den mimo Skolu 20 98 634,746.00 K¢
Sdileni zku$enosti pedagogl z riznych $kol/skolskych zafizeni prostfednictvim vzajemnych navtév 24 57 513,570.00 K&
Nové metody ve vyuce v ZS - cizi jazyky 2 3 16,911.00 K¢
VyuZiti ICT ve vzdélavani v Z§ - 64 hodin/64 tydn 4 9 1,152,000.00 K&
Vzdélavani pedagogickych pracovnik SD/SK - DVPP v rozsahu 8 hodin - matematicka gramotnost 1 1 3,480.00 K¢
Uspory k rozdéleni 02.3.68.2 2 1455 1,455.00 K¢
Tandemova vyuka v Z8 2 6 48,900.00 K¢
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Vzdélavani pedagogického sboru Z5 zaméFené na inkluzi - vzdélavaci akce v rozsahu 8 hodin 6 195 265,200.00 K¢
Vyuziti ICT ve vzdélavani v MS - 48 hodir/48 tydnl 2 2 192,000.00 K¢
Skolni asistent - personalni podpora Z5 10 878 3,175,726.00 K¢
Vyuziti ICT ve vzdélavani v Z8 - 48 hodin/48 tydn0 1 1 96,000.00 K¢
Vzdélavani pedagogickych pracovnikii Z§ - DVPP v rozsahu 8 hodin - polytechnické vzdélavéni 8 20 69,600.00 K¢
Vzdélavéni pedagogickych pracovnikil ZS - DVPP v rozsahu 8 hodin - projektova vyuka 7 30 104,400.00 K¢
Vyuziti ICT ve vzdélavani v SD/SK - 32 hodin/32 tydnd 2 3 192,000.00 K¢
Vzdélavani pedagogickych pracovniki SD/SK - DVPP v rozsahu 8 hodin - polytechnické vzdélavani 5 12 41,760.00 K¢
Vzd&lavani pedagogickych pracovnikii SD/SK - DVPP v rozsahu 8 hodin - projektova vyuka 2 17,400.00 K¢
Zapojeni odbornika z praxe do vzdélavani v M3 4 55,150.00 K¢
VyuZiti ICT ve vzdélavani v MS - 32 hodin/32 tydnu 1 64,000.00 K¢
Skolni psycholog - personalni podpora M3 1 12 352,260.00 K&
Vzdélavani pedagogickych pracovnikil MS - DVPP v rozsahu 8 hodin - osobnostné socidlni rozvoj 8 48 167,040.00 K&
Zapojeni odbornika z praxe do vyuky v Z5 4 8 88,240.00 K¢
VyuZiti ICT ve vzd&lavani v ZS - 32 hodin/32 tydni 4 9 576,000.00 K¢
Sociélni pedagog - personalni podpora Z8 3 149 722,501.00 K¢
Skolni kariérovy poradce - personalni podpora 28 4 70 366,310.00 K&
Specialni pedagog - persondlni podpora SD/SK 2 37 217,227.00 K&
Socialni pedagog - personalni podpora SD/SK 2 65 315,185.00 K¢
Tandemové vzdélavani v SD/SK 1 2 16,300.00 K¢
Komunitné osvétova setkavani 4 19 73,568.00 K¢
Vzdélavani pedagogickych pracovniki ZS - DVPP v rozsahu 8 hodin - ICT 6 34 118,320.00 K¢
CLIL ve vyuce v Z5 2 5 140,925.00 K&
Vz4jemna spoluprace pedagogii ZS - &tenafskd gramotnost 3 7 118,384.00 K¢
Vzajemna spoluprace pedagogl ZS - matematicka gramotnost 3 7 118,384.00 K¢
Vzajemna spoluprace pedagogti ZS - cizi jazyky 2 3 50,736.00 K¢
Vzajemna spoluprace pedagogli ZS - polytechnické vzdélavani 3 5 84,560.00 K¢
Profesni rozvoj predskolnich pedagogl prostfednictvim supervize / mentoringu / kou€inku 1 1 31,191.00 K&

2 4 124,764.00 K¢

Profesni rozvoj pedagogii ZS prostfednictvim supervize/mentoringu/koucinku
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Odborné zaméfena tematicka setkavani a spoluprace s roditi 24kt 25 3 4 92,928.00 K¢
Zapojeni odbornika z praxe do vzdélédvéni v SD/SK 2 33,090.00 K¢
Klub pro 7aky ZS - badatelsky klub 3 142,664.00 K¢
Vzdélavani pedagogickych pracovnikii SD/SK - DVPP v rozsahu 8 hodin - &tendfskd gramotnost 6 11 38,280.00 K¢
Nové metody ve vyuce v Z$ - projektovd vyuka 1 3 16,911.00 K¢
Vzajemna spoluprace pedagogti ZS - osobnostné socialni rozvoj 1 i 16,912.00 K¢
Vzdélavani pedagogickych pracovniki MS - DVPP v rozsahu 8 hodin - inkluze 6 21 73,080.00 K&
Vzdélavani pedagogickych pracovnik( ZS - DVPP v rozsahu 8 hodin - inkluze 7 59 205,320.00 K¢
Vzdélavani pedagogickych pracovnikii SD/SK - DVPP v rozsahu 8 hodin - osobnostné socidlni rozvoj 5 15 52,200.00 K¢
Vzdélavani pedagogickych pracovnik(i SD/SK - DVPP v rozsahu 8 hodin - kulturni povédomi a vyjadieni 1 6 20,880.00 K¢
Vzdélavani pedagogickych pracovnik(i SD/SK - DVPP v rozsahu 8 hodin - inkluze 2 12 41,760.00 K¢
Vzdélavani pedagogickych pracovnik(i SD/SK - DVPP v rozsahu 8 hodin - ICT 2 5 17,400.00 K&
Klub pro zaky ZS - klub ob&anského vzdélavani a demokratického mysleni 1 71,332.00 K¢
Nové metody ve vzdélavani v SD/SK - projektovd vyuka il 11,274.00 K¢
Skoln{ specialni pedagog - personélni podpora MS 1 18 105,678.00 K&
Zapojeni ICT technika do vyuky v Z5 1 82,725.00 K&
Vyu7iti ICT ve vzdélavani v SD/SK - 64 hodin/64 tydnii 1 2 256,000.00 K&

Vyzva 80 — OPVVV - sablony lli

Nazev projektu Nazev Zadatele IC czv

MS Ratenice Sablony IlI Materska skola Ratenice, okres Kolin 75034671  241,701.00
Sablony 11l Dobfichov Matefskd Skola Slunicko Dobfichov 86652206  237,402.00
Sablony 1l MS Svojsice Matefrska skola Svojsice, okres Kolin 46383719  241,264.00
Podpora kvality vzdélavani lll. Zakladni $kola a Matei'ska $kola Cervené Petky 61883182  840,864.00
Sablony 2021-2022 - Bychory Zéakladni §kola a Matefska 3kola Bychory, okres Kolin, pFispévkova organizace 75031116  608,073.00
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Sablony IlI. pro Slunitko SendraZice
Sablony 1l pro M3 Horni Kruty
Sablony llI. - Z5 Tynec nad Labem
My jsme radi na svété lll

Sablony IlI. pro M3 Veltruby
Sablony pro krte¢ka lll.

Sablony pro Klubitko Ill.

Sablony Ill. pro Z§ Zizelice

Sablony Tatce IlI

MS Kmochova 80

Krok za krokem

Sablony IIl. pro Stary Kolin

Pétce ismév s tvorivymi uciteli slusi
Sablony IlI. pro MS Konérovice
Spolecné vzdélavani Il

Sablony 11l - MS Nova Ves |

Sablony Ill. - Masarykova
Sablony Il OPVVV MS Radovesnice |l
Sablony IlI. - Bezru¢ova

Sablony lI. pro MS Bachmagska
Sablony pro Zizalku lll.

Sablony IlI. pro T¥i Dvory
Sablony Ill. pro ZS a M3 Ov&ary
Sablony IlI. pro MS Tynec nad Labem
Sablony IlI. pro Jestfabi Lhotu
Sablony IlI. pro MS Velky Osek
Vzdélavame pro budoucnost
Sablony pro Krakovany IlI.
Sablony IlI. pro MS Pohédka
Sablony IlI. 28 a MS Zehur
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MateFskd Zkola SLUNICKO Kolin-SendraZice, Skolni 430
Matefskd $kola Horni Kruty, okres Kolin

Zakladni 8kola Tynec nad Labem, okres Kolin, pfispévkova organizace
Mater'ska $kola Kolin IV., Jeronymova 772

Materska skola Veltruby, okres Kolin

Mateftska skola Ohare, okres Kolin

Materska kola Klubi¢ko s.r.o.

Zakladni gkola T. G . Masaryka Zizelice , okres Kolin

Zakladni $kola a Matefska Skola Tatce

Materska skola Kolin 1l., Kmochova 335

Zakladni Skola Plariany, okres Kolin

Zakladni Skola a Matefska Skola Stary Kolin, pfispévkova organizace
Zakladni Skola Kolin V., Mnichovicka 62

MateFskd $kola Konarovice, okres Kolin

Masarykova zakladni $kola Velky Osek, okres Kolin

Matefskd skola Nova Ves |

Materskd skola Kolin Il., Masarykova 891

MateFskd $kola, Radovesnice Il, okres Kolin

Matefska skola Kolin Il., Bezru¢ova 801

Materska $kola Kolin Il., Bachmacska 710

Materska $kola Zizelice, okres Kolin

Matefska 3kola T¥i Dvory, okres Kolin, pfispévkova organizace
Z4kladni $kola a Matefska Skola Ovcary, okres Kolin

Matefska Skola Tynec nad Labem, okres Kolin

MatefFska $kola Jesttabi Lhota, okres Kolin

Matefskd 3kola Velky Osek, okres Kolin

Zakladni $kola Kolin Il., Bezru¢ova 980

Zakladni 8kola a Mate¥ska Skola Krakovany, okres Kolin
Mateiska gkola POHADKA Kolin V., Chel&ického 1299
Zakladni €kola a Matefska $kola Zehur, okres Kolin

48665266
75034344
70875987
48663654
75030896
70998451
26131021
70998973
71005765
48665274
46383433
70941467
48663794
70988307
46390529
75076357
48665151
75033321
48663646
48663611
70998981
70988994
70993211
75033224
71009671
70926735
46390367
75034174
48665142
75031469

295,271.00
237,242.00
766,902.00
521,136.00
270,184.00
241,870.00
236,076.00
454,732.00
535,106.00
268,486.00
772,516.00
752,677.00
796,098.00
274,080.00
687,256.00
270,824.00
514,938.00
241,701.00
564,126.00
399,438.00
278,964.00
258,897.00
492,000.00
320,074.00
262,944.00
332,971.00
1,184,162.00
578,971.00
409,362.00
487,716.00
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Vzdéldvame se spole¢né Il
Sablony pro MS Plafiany Il
Sablony pro MS Kre¢hof Il
Asistent Horni Kruty Ill

Zlep3eni kvality vyuky v MS Ratbof IlI
Sablony Il pro MS Dolni Chvatliny
Skola pro Evropu il

Sablony I1I. pro M3 Zasmuky
Sablony l1I. pro MS v DKS

Sablony 1l pro MS T¥ebovle
Sablony Il1. pro ZS Veltruby
Sedmicka pro déti

Tvoftiva Skola v Koliné 3

Skolkou to zaéina

Spolectné pro budoucnost
Vzdélavani v Becvarech Il

MS a z§ Radim 80

Nova skola

Rozvoj kompetenci v MASINCE - Sablony Il

Ucitel Il

Skola pro Zivot

Sablony MS Cerhenice 3
Pomdhdme détem

Persondlni, kolegialni podpora a podpora 74kd v JEDNE RADOSTI

Skola hrou Il Z8 Peky, okres Kolin
Sablony 3 - ZS Prosperity
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Zékladni gkola Milo3e Solleho Koutim,okres Kolin

Matefska Skola Plariany, okres Kolin

Matefrskd skola Kre¢hof

Zakladni 8kola Horni Kruty,okres Kolin

Matefska Skola Ratbof, okres Kolin

Materska Skola Dolni Chvatliny, okres Kolin

Zakladni §kola Kolin V., Ovéareckd 374

Matefska Skola Zasmuky, okres Kolin, pfispévkova organizace
Dvouletd katolicka stiedni $kola a materskd Skola

Matefska skola Trebovle, okres Kolin

Zakladni Skola Veltruby, okres Kolin

Zakladni Skola Kolin 1ll., Masarykova 412

Zakladni $kola Kolin IV., Prokopa Velikého 633

Materska skola Velim

Zakladni $kola Kolin 1., Kmochova 943

Zakladni §kola a MateFska Skola Becvary, okres Kolin

Zéakladni $kola a Matefska 3kola Radim,okres Kolin

Dé&tsky domov se $kolou, stiedisko vychovné péce a zakladni Skola, Bychory
Matei'ska $kola MASINKA Pegky

Zakladni $kola, Mateiskd $kola a Prakticka Skola Kolin, pfispévkova organizace
Zakladni $kola B. J. Dlabage Cerhenice, pfispévkova organizace
Matefska skola Cerhenice, ptispévkova organizace

Zakladni Skola Kolin lll., Lipanska 420

Zakladni §kola a Stfedni $kola JEDNA RADOST Priov-Predhradi
Zakladni 8kola Pecky, okres Kolin

ZAKLADNI SKOLA PROSPERITY

70923493
48665231
75033208
75034336
71172513
75034140
46390413
75031752
641065
70993688
75033216
48663786
48663620
75107562
48663638
70989524
70991049
48665771
49862359
70831378
71294236
71294244
48663808
2640007
49862456
5094518

937,868.00
311,476.00
273,776.00
259,854.00
258,897.00
227,028.00
781,918.00
297,588.00
241,575.00
237,402.00
284,691.00
1,085,542.00
914,340.00
334,834.00
836,900.00
496,255.00
612,571.00
229,900.00
442,092.00
549,965.00
427,354.00
302,634.00
935,570.00
361,812.00
1,212,068.00
278,552.00
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8.5. Infrastruktura pro vzdélavani = dohoda o investi€nich prioritach

Vzhledem k rozsahlosti a struktufe investi¢nich priorit je evidence v samostatném pfiloZzeném souboru.
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9. Implementace MAP

9.1. Implementace MAP

MAS Podlipansko po dohodé s relevantnimi aktéry v Gzemi bude nositelem navazujiciho projektu MAP Il — Implementace ve spolupréci se stavajicimi partnery
MAS Zalabi a mésto Kolin. Projektova 7adost bude pravdépodobné zpracovéna a podana koncem roku 2021. Samotna realizace bude zahajena v roce 2022

(pfedpoklad je kvéten).

Klitova opatteni budou realizovéna prostiednictvim sitového projektu, ktery je zaméfen na pozadavky Gizemi v oblasti kvantity, kvality, sitovani a sdileni v provazbé

na klicova témata MAP:

A
B
C
D.
E
F.
G

Ptedskolni vzdélavani a péce: dostupnost — inkluze — kvalita

Ctenéiska a matematicka gramotnost v zékladnim vzdélavani

Inkluzivni vzdé&lavani a podpora déti a zaka ohrozenych skolnim netspéchem
Rozvoj kompetenci déti a zak( v polytechnickém vzdélavani

Rozvoj podnikavosti a iniciativy déti a Zakul

Rozvoj socidlnich a ob&anskych kompetenci déti a zaku

Rozvoj kompetenci déti a Zakl pro aktivni pouZivani ciziho jazyka

9.2. Aktualizace MAP

Clenové Ridiciho vyboru a Pracovnich skupin budou piizvani 1x roéné k vyhodnoceni plnéni planovanych opatfeni a aktivit a pfipadné aktualizaci na zékladé novych
zku$enosti. Aktivity MAP jsou naplanovdny na obdobi 2018-2023.
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MAP Il na Kolinsku je realizovan prostfednictvim poskytnuté dotace z programu Operaéni program Vyzkum, vyvoj a vzdélavani .

Zaveér

Projekt svym zaméfenim fesi rozvoj kvalitniho a proinkluzivniho vzdélavani déti a 7aka do 15 let tak, aby mélo kaZdé dité a Zak pfistup ke kvalitnimu a
nesegregacnimu vzdélavacimu procesu s individudlnim pfistupem.

Mistni akéni plan rozvoje vzdélavani schvalil Ridici vybor MAP 11l v ORP Kolin jako aktudlni platnou verzi k 20.6.2023

V Koliné dne 20.6.2023

Magr. Jaroslava Heroldova predsedkyné Ridiciho vyboru M
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