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Ministerstvo pro místní rozvoj, odbor komunikace, vyhlašuje výběrové řízení na pracovní místo: referent/-ka v odboru komunikace

Charakteristika pracovní činnosti:
· psaní tiskových zpráv, textů pro web a dalších textů
· zpracovávání novinářských dotazů a mediálních reakcí 
· plnění komunikační strategie ministerstva
· tvorba podkladů a analýz 
· tvorba prezentací a dalších materiálů určených pro medializaci činností ministerstva
· spolupráce na správě webových stránek
· organizace tiskových konferencí a pracovní setkání s novináři

Požadujeme:
· SŠ/VŠ vzdělání humanitního zaměření (mediální studia, PR, marketing)
· praxi na obdobné pozici minimálně 4 roky
· znalost MS Office a MS Outlook
· znalost českého jazyka, výbornou stylistiku, bezchybný pravopis
· odolnost vůči stresu, zkušenosti s krizovou komunikací, schopnost pohotově reagovat a zvládat zátěžové situace
· aktivní a samostatný přístup k řešení pracovních úkolů, loajálnost
· samostatnost, spolehlivost a odpovědnost
· komunikační a prezentační dovednosti
· znalost anglického jazyka (výhodou)
· trestní bezúhonnost 

Nabízíme:
· pracovní poměr na dobu neurčitou 
· plný pracovní úvazek
· místo výkonu práce Praha
· 5 týdnů dovolené
· pružnou pracovní dobu
· příspěvek na stravování v podobě stravenek
· jazykové kurzy a další odborné vzdělávání
· finanční ohodnocení dle nařízení vlády č. 564/2006 Sb., ve znění pozdějších předpisů          (13. platová třída) 
· vznik pracovního poměru ihned

Bližší informace poskytne pan Ing. Vilém Frček, e-mail: Vilem.Frcek@mmr.cz, tel:224 861 445.

[bookmark: _GoBack]Strukturovaný životopis a motivační dopis v češtině zasílejte, prosím, do 19. 1. 2017 na        e-mail zamestnani@mmr.cz (do předmětu uveďte „referent/-ka v odboru komunikace“) nebo na adresu:

Ministerstvo pro místní rozvoj
Personální odbor
Staroměstské nám. 6
110 15 Praha 1


Upozornění:
Zasláním životopisu uchazeč o vyhlášenou pracovní pozici uděluje souhlas se zpracováním poskytnutých osobních údajů ve smyslu zákona č. 101/2000 Sb., o ochraně osobních údajů, pro účely příslušného výběrového řízení.
Uchazeč zároveň zasláním přihlášky do výběrového řízení stvrzuje, že si není vědom osobních ani profesních vazeb, které by při výkonu činností na pozici, o kterou se uchází, znamenaly střet zájmu.
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